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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2026

SELECAO DE PROFISSIONAIS - CENTRO DE EQUOTERAPIA CURRALINHO
Municipio de Itaberai - GO

1. DA ORGANIZACAO PROMOTORA

O Centro de Equoterapia Curralinho, associagdo civil sem fins lucrativos, reconhecida como
Organizacdo de Utilidade Publica Municipal (Lei n? 1.391/2016), filiada a Associacdo Nacional de
Equoterapia — ANDE Brasil, credenciada ao SENAR AR-GO e cadastrada junto aos Conselhos Municipais da
Crianca e do Adolescente (CMDCA), da Sauide (CMS) e da Assisténcia Social (CMAS) e no Conselho Nacional
de Assisténcia Social (CNAS), torna publico o presente Processo Seletivo Simplificado 2026, nos termos
de seu Estatuto Social, Cédigo de Conduta Interno e legislacdo trabalhista vigente.

2.DO0O OBJETO

O presente Processo Seletivo Simplificado tem por objetivo a selecio de profissionais para
contratacio temporaria (até dezembro 2026, passivel de renovacio) e formacio de Cadastro de
Reserva, visando a composi¢do da equipe terapéutica, educacional, administrativa e de equitacdo do Centro
de Equoterapia Curralinho para o exercicio de 2026.

3. DOS PRINCIPIOS DO PROCESSO SELETIVO
O processo seletivo reger-se-a pelos principios da:

* Legalidade;

e Impessoalidade;

* Moralidade;

e Publicidade;

« Eficiéncia;

e Equidade;
 Transparéncia;

e [sonomia;

* Seguranga juridica.

4. DOS CARGOS, VAGAS E REGIME DE CONTRATACAO
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Cargo Vagas Escolaridade Carga Horaria Regime
Semanal
Psicélogo 4 Ensino Superior 28h /30h / 2h CLT / RPA
Fisioterapeuta 1 Ensino Superior 30h CLT
Terapeuta Ocupacional 1 Ensino Superior 30h CLT
Fonoaudidlogo 1 Ensino Superior 30h CLT
Educador Fisico 1 Ensino Superior 30h CLT
Pedagogo / Psicopedagogo 2 Ensino Superior 40h CLT
Assistente Social 1 Ensino Superior 16h CLT
Coordenador Técnico 1 Ensino Superior 30h CLT
Coordenador Geral 1 Ensino Superior 40h CLT
Equitador 1 Ensino Médio 40h CLT
Médico Veterindrio 1 Ensino Superior Sob demanda Prestacdo de
Servicos

4.2 REMUNERACAO

e Ensino Superior (40h): 3 saldarios

menores);

minimos vigentes (valor proporcional para cargas horarias

 Ensino Médio (40h): 2 salarios minimos vigentes;
* Regime CLT com descontos legais (INSS e IRRF);
* Prestadores de servico: desconto de INSS conforme legislacao.

5. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO.

5.1 Requisitos gerais

e Ter idade minima de 18 anos;
« Estar quite com as obrigacdes eleitorais;
* Possuir escolaridade minima exigida para o cargo;

e Ter disponibilidade de horario compativel com a fungio;

« Estar apto fisica e mentalmente para o exercicio das atividades.

5.2 Requisitos especificos

* Registro ativo no conselho profissional competente, quando aplicavel;

» Experiéncia compativel com a fung¢io pretendida sera considerada diferencial.

5.3 Requisito funcional técnico (equoterapia)

Para os cargos que envolvam montaria, e/ou atuagdo direta sobre o cavalo durante as sessdes de
equoterapia, o candidato devera atender integralmente as normas técnicas de seguranc¢a e de bem-
estar animal estabelecidas pela Associagdo Nacional de Equoterapia - ANDE-Brasil, incluindo os critérios
relacionados a proporgao entre o peso corporal do profissional e a capacidade fisica do animal, conforme

regulamentacdo vigente.
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A verificagcdo deste requisito ocorrerd em etapa especifica do processo seletivo ou durante a fase
admissional, quando aplicavel, sendo tratada de forma técnica, ética e confidencial.

6. DAS INSCRICOES
6.1 Periodo de inscricao

De 12 de janeiro de 2026 a 18 de janeiro de 2026.

6.2 Forma de inscricao

As inscri¢cdes deverdo ser realizadas exclusivamente por meio eletronico, através do envio dos
documentos para o e-mail: administracao@equoterapiacurralinho.org

6.3 Documentos exigidos na inscri¢ao

» Ficha de inscri¢do (Anexo I);

e Curriculo Vitae atualizado;

« Copia dos certificados de formacgao exigidos para o cargo;
« Cépia dos Documentos Pessoais. (CPF e RG)

Paragrafo tinico: Demais documentos (Comprovante de endereco, PIS/NIT, certiddes) serdo exigidos
apenas na fase de contratagdo.

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
O processo seletivo sera composto pelas seguintes etapas:
71 Analise Curricular (eliminatdria e classificatdria)

Avaliacdo da formacgdo académica, experiéncia profissional e compatibilidade com o cargo.

7.2 Entrevista por Competéncias (classificatoria)

Entrevista estruturada, baseada em critérios técnicos e comportamentais, realizada por comissdo
avaliadora designada.

7.3 Verificagdo de Idoneidade e Referéncias Profissionais (eliminatoéria)

Para os candidatos classificados nas etapas finais do processo seletivo, poderd ser realizada
verificacdo de referéncias profissionais, mediante contato com ex-empregadores ou responsaveis
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técnicos indicados pelo candidato, bem como a analise de documentos comprobatérios de idoneidade
moral e legal, incluindo certiddo negativa de antecedentes criminais, quando aplicavel, especialmente para
funcbes que envolvam atendimento direto a criancas, adolescentes e pessoas em situacdo de
vulnerabilidade.

Esta etapa fundamenta-se no Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA (Lei n® 8.069/1990),
na Lei n2 13.010/2014, no Marco Regulatoério das Organizacées da Sociedade Civil - MROSC (Lei n2
13.019/2014) e nas boas praticas de governanca e diligéncia institucional, observando-se
integralmente a Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais - LGPD (Lein2 13.709/2018).

As informacoes coletadas serdo utilizadas exclusivamente para fins de contratacao, tratadas de
forma confidencial, proporcional e restrita, ndo sendo divulgadas a terceiros.

8. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E PONTUACAO

Critério Pontuacao
Maxima
Formacdo académica compativel 20 pontos
Experiéncia profissional anterior na mesma organizacido 20 pontos
Competéncias técnicas 20 pontos
Competéncias comportamentais 20 pontos
Alinhamento institucional 10 pontos
Idoneidade e Referéncias Profissionais 10 pontos
Total 100 pontos

9. DA CLASSIFICACAO E DO DESEMPATE
9.1 Classificagao

Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da pontuagdo final.

9.2 Critérios de desempate (ordem sucessiva)

e Atuacdo anterior nesta Organizacdo, participando deste processo seletivo com finalidade de
renovacdo do vinculo de trabalho, desde que haja intengdo mutua;

* Maior pontua¢do em competéncias comportamentais;

» Maior pontuacdo em competéncias técnicas;

» Maior tempo de atuacdo na area;

« Persistindo o empate, sorteio publico registrado em ata.

9.3 Cadastro de Reserva
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Os candidatos classificados além do nimero de vagas compordo o Cadastro de Reserva, gerando
expectativa de direito.

10. DO CRONOGRAMA
Etapa Data
Publicacdo do Edital 12/01/2026
Inscrigoes 12/01/2026418/01/2026
Convocacdo para entrevistas 19/01/2026a23/01/2026
Resultado final Até 31/01/2026
11. DA CONTRATACAO

A contratacdo ocorrera conforme necessidade institucional e disponibilidade orgamentadria,
respeitando-se a legislacdo trabalhista vigente e a vigéncia dos termos de fomento firmados pela
Organizacgdo.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS
A inscrigdo implica aceitagdo integral deste edital;

A Organizacdo poderd, a qualquer tempo, alterar datas ou etapas por necessidade institucional,
mediante publicacao oficial;

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo.

[taberai - GO, 10 de janeiro de 2026.

CENTRO DE Assinado de forma digital por
CENTRO DE EQUOTERAPIA
EQUOTERAPIA CURRALINHO:2377862600012

CURRALINHO:23778 °

Dados: 2026.01.10 13:12:19

626000129 -03'00'
DOUGLAS MEYER SIMOES
Presidente

Centro de Equoterapia Curralinho
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ANEXO 1

FICHA DE INSCRICAO

CARGO PRETENDIDO:

OBS: A maioria das informagdes serdo consultadas através dos documentos exigidos no Edital de Selegcdo
001/2025. Abaixo sdo solicitadas informagbes complementares como parte das etapas de recrutamento e
selegdo.

INFORMACOES PESSOAIS

Nome completo:

Numero Celular:

E-mail:

Data de nascimento:
Estado Civil:

Condicdes de deslocamento proprio? () Sim ( ) Nao () Dependo de carona

Possui filhos? () Sim ( ) Nao Quantos e idade?

INFORMACOES PROFISSIONAIS

Possui experiéncia com equoterapia? () Sim () Nao

Onde e quanto tempo?

Tem experiéncia com pessoas com deficiéncia? () Sim () Nao

Onde e quanto tempo?

Qual sua experiéncia com cavalos? () Nenhuma, ( ) Quando crianga, ( ) Frequente

Esta trabalhando atualmente?( ) Sim () Nao Onde?

Caso tenha outra ocupacdo, pretende conciliar? () Sim ( ) Nao

Qual sua disponibilidade de horario atual?

Tem disponibilidade para realizacdo de eventos esporadicos? () Sim ( ) Nao

Ja praticou trabalho voluntario? () Sim () Nao

Onde e quanto tempo?

Tem disponibilidade para viagens e cursos fora da cidade? ( ) Sim ( ) Nao
Nimero do CONSELHO DE CLASSE:

No espaco abaixo, descreva suas preferéncias e habilidades Profissionais:
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Alguma informacdo ou observacdo que considere importante e que nio foi questionada neste formulario?

IFORMACOES ACADEMICAS COMPLEMENTARES
Atualmente estd estudando? ( ) Sim ( ) Nao Onde?

Qual Curso?

Quando finaliza?

Pretende continuar estudando? () Sim ( ) Nao

Para fins de direito, sob as penas da Lei, que as informac¢des e documentos prestados que apresento para

pleitear o cargo descrito acima, sdo verdadeiras e auténticas (fiéis a verdade e condizentes com a
realidade).

Declaro estar ciente de que a inscricdo somente serd considerada valida apés o correto
preenchimento, assinatura e envio desta ficha, juntamente com a documentacio exigida, para o e-mail

administracao@equoterapiacurralinho.org, dentro do prazo estabelecido no edital.

Nome do(a) Candidato(a)
CPF: . -
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ANEXO II

1. ATRIBUICOES GERAIS DOS CARGOS

Antes de se candidatar para qualquer cargo, observar os requisitos e condi¢des a seguir para que haja
perfeita concordancia de ambas as partes (profissional e Instituicdo), possibilitando assim garantia de um
servigo de qualidade.

E necessario que o candidato a qualquer um dos cargos possua afinidade e envolvimento com a causa
e os valores defendidos pela entidade, flexibilidade, criatividade, capacidade de -cultivar bons
relacionamento com os usudrios, seus familiares e equipe de trabalho, organiza¢do, bom humor,
cordialidade, receptividade e ética. Estar disposto a estabelecer o contato constante entre praticante-
cavalo-equipe preservando a integridade emocional e fisica de todos os envolvidos. E fundamental também
gostar de trabalhar com animais e ao ar livre. Estar ciente e aceitar de que ao optar em atuar em um Centro
de Equoterapia, o colaborador se submete algumas situacdes de risco como, por exemplo, possiveis coices
dos cavalos, pisadas nos pés, quedas, exposicdo ao calor, incomodos com moscas, carrapatos, necessidades
fisioldgicas dos animais e periodos de caminhadas junto ao cavalo. No entanto, precisa-se avaliar bem antes
de aceitar este oficio, garantindo possuir condicionamento fisico e emocional adequado para as exigéncias
para o cumprimento da funcdo. Compreender e aceitar que, ao prestar servicos para uma entidade sob
regimento de um contrato de trabalho, estabelece-se principios ndo compardveis ao trabalho auténomo,
visto que, nesta relacdo, cobra-se a obediéncia as normas previstas no Cddigo de Conduta Interno, regras e
respeito aos comandos oriundos de cargos de comando pré-estabelecidos pela entidade. E de extrema
possuir entendimento sobre as atividades e eventos extras necessarios para garantir o desenvolvimento da
entidade e principalmente, possuir espirito de filantropia e compreensdao do funcionamento de uma
entidade classificado no Terceiro Setor da Economia.

2.1. FISIOTERAPEUTA:

O profissional de fisioterapia terd como responsabilidade integrar os principios da equoterapia as técnicas
de reabilitacdo, promovendo o desenvolvimento fisico, motor e funcional dos praticantes. Suas
atividades especificas incluem:

1 Avaliacao Inicial e Planejamento Terapéutico:

¢ Realizar avaliacdo detalhada das condicdes fisicas, motoras e funcionais dos praticantes antes do
inicio do programa de equoterapia;

e Elaborar e documentar o plano de tratamento individualizado, considerando as necessidades,
limitacGes e objetivos especificos de cada praticante;
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¢ Definir metas terapéuticas e revisar periodicamente o plano de tratamento com base na evolugdo
do praticante.

2 Intervencao Terapéutica:

¢ Conduzir sessdes de equoterapia com base nos objetivos tracados, utilizando o movimento do
cavalo como recurso terapéutico para promover melhora na coordenacdo motora, forca muscular,
equilibrio, postura e mobilidade;

e Realizar ajustes na postura do praticante durante a sessao, adaptando as posi¢oes e o ritmo do
cavalo conforme necessdrio para potencializar os beneficios da terapia;

e Aplicar exercicios e técnicas especificas para estimular funcées neuro motoras e sensoriais dos
praticantes.

3 Monitoramento e Documentacido do Progresso:

e Acompanhar de forma continua a evolucdo do praticante, realizando reavaliacées e registrando os
avancos, dificuldades e adaptacdes realizadas ao longo do processo;

e Manter registros atualizados e precisos sobre as sessdes de cada praticante, assegurando a
rastreabilidade e continuidade do tratamento;

4 Trabalho em Equipe e Interdisciplinaridade:

e Participar das reunides e discussdes de caso com a equipe multidisciplinar, contribuindo para o
ajuste de estratégias e a definicdo de abordagens terapéuticas conjuntas;

e Colaborar com outros profissionais da equipe (psicélogos, terapeutas ocupacionais, assistentes
sociais, entre outros) para promover uma abordagem holistica e integrada ao atendimento;

5 Educacao e Orientacao:

e Orientar praticantes e seus familiares sobre os exercicios que podem ser praticados fora das
sessodes, reforcando os cuidados necessarios para potencializar os ganhos terapéuticos.

e Informar sobre o processo de reabilitacdo, abordando as expectativas e a importancia da
continuidade das atividades propostas.

6 Zelo pelo Bem-Estar e Seguranca dos Praticantes:

e  Garantir o bem-estar e a seguranca do praticante durante toda a sessdo, observando qualquer sinal
de desconforto ou risco e realizando intervencoes rapidas e eficazes quando necessario;

e  Seguir protocolos de seguranca em relacdo ao manejo do cavalo e da condugdo das sessdes, sempre
em conformidade com as normas do centro de equoterapia.
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2.2. PSICOLOGO

O psicologo terda como principal responsabilidade promover o desenvolvimento emocional, social e
cognitivo dos praticantes, utilizando o cavalo como facilitador terapéutico no processo de reabilitacdo. As
atividades especificas incluem:

1 Avaliagdo Psicoldgica e Planejamento Terapéutico:

e Realizar avaliacdo inicial dos praticantes para identificar condi¢des emocionais, cognitivas e
comportamentais que possam ser trabalhadas na equoterapia;

e Elaborar e documentar o plano de intervencdo psicolégica de forma individualizada,
estabelecendo metas terapéuticas especificas conforme as necessidades de cada praticante;

e Revisar e ajustar periodicamente o plano de intervencdo, acompanhando o desenvolvimento do
praticante ao longo do tratamento.

2 Conducio das Sessoes Terapéuticas com o Cavalo:

e Conduzir sessdes de terapia assistida por cavalos, visando trabalhar aspectos emocionais,
comportamentais e relacionais dos praticantes;

e Utilizar o cavalo como meio terapéutico para desenvolver habilidades sociais, promover a
autoconfianca, a autoestima e estimular o controle emocional;

e  Aplicar técnicas de interveng¢do que promovam a integracdo sensorial, o autocontrole, a regulacio
emocional e o desenvolvimento de habilidades de enfrentamento.

3 Monitoramento e Documentacio do Progresso Psicolégico:

e Acompanhar o progresso do praticante em termos emocionais e comportamentais, realizando
reavaliagGes periddicas e registrando o avan¢o em cada sessdo;

e Documentar as observagdes e intervencdes realizadas com clareza e precisdo, mantendo registros
confidenciais e em conformidade com as normas éticas e legais da profissao.

4 Interdisciplinaridade e Trabalho em Equipe:

e Participar das reunides de equipe multidisciplinar, discutindo casos, propondo ajustes e alinhando
estratégias com os demais profissionais envolvidos no tratamento dos praticantes;

e Colaborar com fisioterapeutas, terapeutas ocupacionais, equitadores e outros profissionais para
garantir uma abordagem integrada e abrangente das necessidades dos praticantes.

5 Educacio e Orientacio para Praticantes e Familias:

e Orientar os praticantes e suas familias sobre o processo terapéutico, esclarecendo o papel do
cavalo no desenvolvimento psicoldgico e promovendo o entendimento das metas de tratamento;

e Fornecer orientagdes para os familiares sobre como lidar com os comportamentos e emog¢des dos
praticantes, ajudando-os a reforcar os ganhos terapéuticos fora das sessoes.

Promoc¢ao de Bem-Estar e Seguranca Emocional:
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e  Garantir que o ambiente de terapia seja seguro e acolhedor, zelando pelo bem-estar emocional dos
praticantes em todas as etapas das sessoes;

e Estar atento a sinais de desconforto ou resisténcia, adaptando a abordagem conforme necessdrio
para proporcionar uma experiéncia terapéutica positiva.

2.3. PEDAGOGO/PSICOPEDAGOGO

O profissional atuara no desenvolvimento educacional e cognitivo dos praticantes, utilizando o
ambiente e o cavalo como ferramentas de apoio para promover habilidades de aprendizagem, socializagio
e desenvolvimento cognitivo. Suas atividades especificas incluem:

1 Avaliacdo Educacional e Cognitiva:

e Realizar avaliacdes iniciais das habilidades cognitivas, educacionais e comportamentais dos
praticantes para identificar necessidades especificas no processo de aprendizado;

o Estabelecer metas pedagogicas e/ou psicopedagdgicas individualizadas, considerando os
objetivos especificos de cada praticante e a adaptacdo das atividades ao ambiente da equoterapia.

2 Planejamento e Conducgio de Atividades Educacionais:

e Desenvolver e implementar atividades educativas durante as sessdes de equoterapia, focadas no
estimulo a atencdo, concentracdo, memoria, linguagem e habilidades de resolucdo de problemas;

e  Utilizar o movimento e o ambiente da equoterapia para estimular a aprendizagem de forma ludica
e integrada, fortalecendo as habilidades de leitura, escrita, matematica e outras competéncias
necessarias ao desenvolvimento académico;

e Aplicar estratégias que promovam a coordenac¢do motora fina e grossa, a percepc¢do espacial e o
reconhecimento de cores, formas, letras e niimeros.

3 Apoio ao Desenvolvimento Emocional e Social:

e Trabalhar no desenvolvimento da autoestima, autoconfianga e habilidades sociais dos praticantes,
utilizando o cavalo e o ambiente terapéutico como facilitadores para promover interacao,
cooperagao e comunicac¢ao;

e Incentivar praticas de respeito, empatia e responsabilidade, auxiliando os praticantes na
compreensdo e no manejo de emocgdes e no desenvolvimento de uma postura positiva frente a
desafios.

4 Monitoramento e Documentac¢ao do Progresso Educacional:

e Acompanhar a evolucdo dos praticantes, realizando reavaliacdes periddicas e ajustando o plano
de atividades conforme necessdrio;

e Documentar de forma detalhada as atividades realizadas e os avangos observados, mantendo
registros atualizados sobre o progresso pedagdgico e psicopedagégico de cada praticante.
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5 Interdisciplinaridade e Colaboracido com a Equipe Terapéutica:

e Participar das reunides de equipe multidisciplinar, contribuindo com insights sobre o
desenvolvimento educacional e cognitivo dos praticantes;

e Colaborar com psicélogos, fisioterapeutas, terapeutas ocupacionais e demais profissionais,
garantindo uma abordagem integrada que atenda as necessidades educacionais e terapéuticas de
cada praticante.

6 Orientacio para Praticantes e Familias:

e Orientar as familias sobre atividades e praticas educativas que podem ser reforcadas em casa,
promovendo a continuidade do aprendizado fora do ambiente de equoterapia;

e  Compartilhar informacgdes sobre o progresso dos praticantes com as familias, enfatizando a
importancia do apoio educacional para o desenvolvimento global dos praticantes.

7 Garantia de Bem-Estar e Seguranca Durante as Sessdes:

Assegurar que as atividades realizadas sejam adequadas ao nivel de desenvolvimento e as
capacidades dos praticantes, prezando pela seguranca e bem-estar emocional durante o processo de ensino
e aprendizagem.

1.4 EDUCADOR FiSICO

0 profissional de educacio fisica sera responsavel por promover o desenvolvimento fisico e motor
dos praticantes, integrando o movimento do cavalo as praticas de educacdo fisica para fortalecer
habilidades motoras, coordenacgdo e condicionamento fisico. As atividades especificas incluem:

1 Avaliagao Fisica e Planejamento de Atividades Motoras:

e Realizar avaliagdo inicial das capacidades fisicas e motoras dos praticantes, identificando
necessidades individuais e 4reas a serem trabalhadas;

e Planejar e documentar um programa de atividades fisicas adaptadas, considerando as metas de
desenvolvimento motor e o nivel de condicionamento de cada praticante;

e Revisar periodicamente o plano de atividades para acompanhar o progresso e adaptar as
atividades conforme necessario.

2 Execucido de Atividades Fisicas Integradas a Equoterapia:

e  Conduzir atividades fisicas e motoras durante as sessdes de equoterapia, utilizando o cavalo como
recurso para promover equilibrio, coordenacdo motora, fortalecimento muscular e flexibilidade;

e Aplicar exercicios e técnicas que incentivem o controle postural, a mobilidade e a estabilidade
corporal, aproveitando o movimento do cavalo para desenvolver essas habilidades de maneira
dindmica e segura;

CENTRO DE
EQUOTERAPIA
CUREALINHO




CENTRO DE EQUOTERAPIA CURRALINO
) 23.778.626/001-29
contato@equoterapiacurralinho.org
) +55 6299922-2279
) Fazenda Forquilha, BR 070, Km 185, Zona Rural,
~ Itaberai-Go, 76.630-000 - Brasil

() amor ce move no

(‘ lhjihi*‘.'

dorco de um cavalo

©)

e Trabalhar a lateralidade, a orientacdo espacial e a percepcdo corporal dos praticantes,
incentivando o desenvolvimento motor global.

Promocido da Consciéncia Corporal e Estimulo ao Autocuidado:

e Estimular a consciéncia corporal dos praticantes, orientando-os sobre a importancia da postura e
do autocuidado durante as sessdes e fora delas;

e Incentivar habitos sauddaveis e a pratica de atividade fisica, reforcando a importancia do exercicio
fisico como parte do desenvolvimento integral.

Monitoramento e Documentacio do Progresso Fisico:

e Acompanhar e registrar a evolugdo dos praticantes em termos de habilidades motoras e
desenvolvimento fisico, documentando os avangos, desafios e adaptacdes feitas ao longo das
sessoes;

e Realizar reavalia¢des periddicas para ajustar o plano de atividades, promovendo uma evolugido
segura e eficaz para cada praticante.

Interdisciplinaridade e Colaboracao com a Equipe de Equoterapia:

e Participar das reunides de equipe multidisciplinar, compartilhando observacées e contribuindo
com estratégias para o desenvolvimento motor e fisico dos praticantes;

e Colaborar com fisioterapeutas, psicélogos, pedagogos e outros profissionais para integrar o
desenvolvimento fisico com os aspectos emocionais e cognitivos do atendimento.

Educacao e Orienta¢do para Praticantes e Familias:

e  Orientar as familias sobre atividades motoras que podem ser realizadas em casa, estimulando a
continuidade dos ganhos fisicos fora das sessdes de equoterapia;

e Esclarecer aos praticantes e seus responsaveis a importancia do movimento e dos exercicios para
o bem-estar e desenvolvimento, incentivando praticas seguras e adaptadas.

Zelo pelo Bem-Estar e Seguranca dos Praticantes Durante as Sessoes:

e  Garantir a seguranca dos praticantes durante as atividades fisicas, observando sinais de cansaco
ou desconforto e realizando as adapta¢des necessdrias para evitar riscos;

e Seguir protocolos de seguran¢a em relagio ao manejo do cavalo e as atividades motoras,
assegurando um ambiente seguro e acolhedor para o desenvolvimento fisico.

1.5 FONOAUDIOLOGO

O fonoaudio6logo sera responsavel por promover o desenvolvimento da comunicagdo, linguagem e

habilidades orofaciais dos praticantes, utilizando o movimento do cavalo e o ambiente da equoterapia para
enriquecer o processo terapéutico. As atividades especificas incluem:

1

Avaliacdo Fonoaudiolégica e Planejamento Terapéutico:
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e Realizar avaliacdo inicial das habilidades de comunicagdo, linguagem, fala, audicdo e func¢ées
orofaciais dos praticantes;

e Desenvolver um plano de intervencdo fonoaudiolégica personalizado, estabelecendo metas
especificas para o desenvolvimento da comunicacido e habilidades relacionadas;

e Revisar e adaptar periodicamente o plano de tratamento conforme o progresso dos praticantes.
2 Desenvolvimento de Habilidades de Comunicag¢do e Linguagem:

e  Trabalhar o desenvolvimento da comunicagdo verbal e ndo verbal dos praticantes, incentivando o
uso de gestos, expressdes faciais e vocalizacgoes;

e Estimular a aquisi¢do e o aprimoramento da linguagem, do vocabuldrio, da compreensao e da
expressdo verbal, utilizando atividades que integrem o movimento do cavalo e o ambiente ao ar
livre;

e Auxiliar no desenvolvimento de habilidades sociais, como iniciar e manter interagdes, olhar nos
olhos e se comunicar de forma clara e funcional.

3 Intervencao em Habilidades de Fala e Voz:

e Realizar atividades que promovam a articulacio correta dos sons da fala, o controle da respiracao
e o aprimoramento da projecdo vocal, utilizando o ritmo do cavalo como um recurso para
trabalhar a coordenacdo respiratéria e a modulagido da voz;

e Auxiliar os praticantes a desenvolver uma entonagdo adequada, trabalhando a clareza da fala e a
fluéncia, conforme as necessidades individuais.

4 Estimulacdo das Fungdes Orofaciais:

e Realizar exercicios para fortalecer a musculatura orofacial, promovendo uma respiracdo eficiente,
controle de degluticdo, mastigacdo e outras fungdes motoras orais;

e Trabalhar a coordenacdo e a tonicidade dos musculos envolvidos na fala, utilizando o movimento
do cavalo para proporcionar estimulos proprioceptivos e melhorar o controle motor.

5 Monitoramento e Documentacéio do Progresso Terapéutico:

e Acompanhar e registrar a evolucdo dos praticantes nas habilidades de comunicacdo, linguagem e
fungdes orofaciais, documentando as observagoes e ajustes feitos no plano terapéutico;

e Realizar avaliagcées periddicas para garantir que as metas terapéuticas estejam sendo atingidas e
adaptar as estratégias conforme necessario.

6 Interdisciplinaridade e Colaborag¢ao com a Equipe de Equoterapia:

e Participar das reunides de equipe multidisciplinar, compartilhando insights sobre o
desenvolvimento comunicativo e linguistico dos praticantes e colaborando com os demais
profissionais para alcan¢ar um tratamento integrado;
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e Trabalhar em parceria com fisioterapeutas, psicélogos, educadores e demais profissionais,
utilizando o cavalo como um recurso comum para o desenvolvimento das habilidades de
comunicacgao.

7 Orientacdo para Praticantes e Familias:

e Orientar os familiares sobre estratégias e atividades que podem reforcar as habilidades de
comunicagdo e linguagem fora das sessdes, incentivando a pratica didria.

e Manter a familia informada sobre o progresso dos praticantes, enfatizando a importancia da
continuidade e da pratica de habilidades comunicativas em casa.

8 Garantia de Bem-Estar e Seguranca nas Atividades Fonoaudiolégicas:

e  Assegurar que as atividades fonoaudiolédgicas sejam adaptadas ao nivel de desenvolvimento e as
necessidades dos praticantes, prezando pelo conforto e pela seguranca durante as sessoes;

e  Observar sinais de cansaco ou desconforto, ajustando o ritmo das atividades para manter um
ambiente seguro e acolhedor.

2.6 TERAPEUTA OCUPACIONAL

0 terapeuta ocupacional serd responsavel por promover o desenvolvimento das habilidades motoras,
sensoriais, cognitivas e de vida didria dos praticantes, utilizando o cavalo e o ambiente da equoterapia para
favorecer a autonomia e a funcionalidade. Suas atividades especificas incluem:

1 Avaliacdo Ocupacional e Planejamento Terapéutico:

e  Realizar avaliacdo inicial das habilidades motoras, sensoriais, cognitivas e sociais dos praticantes
para identificar necessidades especificas.

e Elaborar um plano terapéutico individualizado, definindo metas para o desenvolvimento
funcional, a independéncia nas atividades de vida didria e o fortalecimento das habilidades
motoras.

e Reavaliar periodicamente o plano de intervencdo, ajustando-o conforme a evolugdo dos
praticantes.

2 Estimulacao Sensorial e Integracao Motora:

e  Utilizar o movimento ritmico e o ambiente da equoterapia para trabalhar a integracdo sensorial,
promovendo o equilibrio, a coordenag¢do motora e a percep¢io corporal.

e Propor atividades que estimulem os sistemas proprioceptivo, vestibular e tatil, essenciais para o
desenvolvimento de habilidades motoras e sensoriais funcionais.

e Auxiliar os praticantes a explorar e reconhecer seu corpo no espaco, melhorando a consciéncia
corporal e a postura.

3 Desenvolvimento de Habilidades Funcionais e de Vida Diaria:
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e Trabalhar o desenvolvimento de habilidades motoras finas e grossas, como forga, coordenagao e
mobilidade, com foco em tarefas que facilitem a independéncia nas atividades do dia a dia.

e  Realizar atividades que promovam o fortalecimento muscular e o aprimoramento da motricidade
fina, facilitando habilidades como segurar objetos, manipular utensilios e realizar movimentos
especificos para o autocuidado.

Promocao da Autonomia e das Habilidades Sociais:

e Incentivar a interacdo social e o desenvolvimento da comunicacdo funcional durante as sessées,
promovendo atividades que estimulem a cooperacao, o respeito e a empatia.

e Trabalhar a autoconfianca e a autoestima dos praticantes, utilizando o ambiente de equoterapia
para ajudar a superar medos, desenvolver a independéncia e enfrentar desafios de forma gradual
e segura.

Monitoramento e Documentacio do Progresso Terapéutico:

e Acompanhar e registrar o desenvolvimento dos praticantes em termos de habilidades motoras,
sensoriais e de autonomia, documentando as observagoes e ajustes feitos no plano de intervencao.

e Realizar avaliagdes continuas para adaptar as atividades e estratégias de acordo com as
necessidades e o progresso de cada praticante.

Interdisciplinaridade e Colaboracao com a Equipe de Equoterapia:

e Participar das reunides de equipe multidisciplinar, contribuindo com insights sobre o
desenvolvimento funcional e as necessidades especificas dos praticantes.

e Colaborar com fisioterapeutas, psicélogos, fonoaudiélogos, pedagogos e demais profissionais para
integrar as habilidades ocupacionais ao desenvolvimento global dos praticantes.

Orientacio para Praticantes e Familias:

e Orientar as familias sobre atividades e estratégias de suporte que podem ser aplicadas em casa,
promovendo a continuidade dos ganhos funcionais e a independéncia dos praticantes.

e Informar os responsaveis sobre o progresso e as metas de cada praticante, oferecendo dicas de
praticas que reforcem as habilidades de vida didria e a funcionalidade.

Assegurar Bem-Estar e Seguranca nas Atividades Ocupacionais:

e Adaptar as atividades e o ambiente de forma a garantir a seguranca e o conforto dos praticantes
durante as sessdes.

e Observar sinais de desconforto ou dificuldades e ajustar o ritmo e a complexidade das atividades
para garantir uma experiéncia terapéutica segura e positiva.
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2.7 EQUITADOR

0 equitador sera responsavel pelo manejo, treinamento e cuidado dos cavalos utilizados nas sessdes
de equoterapia, assegurando o bem-estar e a preparacdo dos animais para atender aos praticantes de forma
segura e eficiente. Suas atividades incluem:

1 Selecido e Preparagio dos Cavalos para as Sessdes:

e Realizar a preparacio do cavalo para cada sessao, incluindo a limpeza, a encilhamento (colocacao
de sela e equipamentos) e o ajuste dos acessdrios de forma adequada e segura;

e Identificar o cavalo mais apropriado para cada praticante e sessdo, considerando o nivel de
habilidade, as necessidades terapéuticas e o temperamento do cavalo.

2 Conducio e Apoio Durante as Sessdes de Equoterapia:

e Guiar o cavalo de forma segura e calma durante as sessdes, ajustando o ritmo e o andamento do
cavalo conforme as orientacdes dos terapeutas e as necessidades dos praticantes;

e  Observar e responder a sinais do cavalo e do praticante, promovendo a seguranca e o conforto
durante toda a sessio;

e Apoiar o praticante em suas interacdes com o cavalo, auxiliando nos momentos de montaria,
descida e durante as atividades, conforme necessario.

3 Treinamento e Condicionamento dos Cavalos:

e Realizar o treinamento regular dos cavalos, garantindo que estejam calmos, obedientes e
preparados para responder adequadamente aos comandos durante as sessdes de equoterapia;

e Realizar atividades de desensibilizacdo, habituando os cavalos a diferentes estimulos para que se
tornem adequados ao ambiente terapéutico e aos praticantes.

4 Zelo pelo Bem-Estar e Satide dos Cavalos:

e Monitorar a saide dos cavalos, realizando a limpeza diaria, verificando sinais de desconforto ou
doenca e reportando qualquer anormalidade aos responsaveis;

e Colaborar com veterinarios e outros profissionais para manter a saude, nutricio e
condicionamento fisico dos cavalos, realizando os cuidados preventivos e tratamentos
necessarios.

5 Manutenc¢ao de Equipamentos e do Ambiente de Trabalho:

e  Manter a organizagao e a limpeza dos equipamentos de montaria, como selas, arreios e cabrestos,
verificando regularmente as condi¢cdes de seguranca de cada item;

e Cuidar do ambiente em que os cavalos ficam, incluindo a limpeza de baias, pastos e espacos de
circulacdo, mantendo as areas adequadas para o uso seguro e confortavel dos animais.

Interdisciplinaridade e Colaboracao com a Equipe de Equoterapia:
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e Trabalhar em conjunto com fisioterapeutas, psicélogos, terapeutas ocupacionais e outros
profissionais para adaptar o comportamento do cavalo as necessidades terapéuticas e
proporcionar um ambiente seguro para os praticantes;

e Participar das reunides de equipe multidisciplinar, compartilhando informag¢ées sobre o
comportamento e a saude dos cavalos, contribuindo para a criacdo de estratégias que beneficiem
o desenvolvimento dos praticantes.

7 Orientacio sobre Cuidados com o Cavalo para Praticantes e Familias:

e Ensinar praticas bdsicas de cuidado com o cavalo para os praticantes e suas familias, promovendo
a confianca e a conexdo entre o praticante e o cavalo;

e Orientar sobre o comportamento e os sinais basicos do cavalo, incentivando o respeito e a
compreensao das necessidades do animal.

8 Assegurar a Segurancga e o Controle do Ambiente:

e  Garantir que as normas de seguranca sejam seguidas durante as atividades de montaria, evitando
comportamentos de risco para o praticante e para o cavalo;

e Observar o ambiente durante as sessdes e ajustar qualquer aspecto que possa comprometer a
seguranca ou o bem-estar do cavalo e dos praticantes.

2.8 COORDENADOR GERAL

E cargo ocupado por um profissional com formagdo em area de administragdo ou afins, que sera
responsavel pela gestdo integrada do centro de equoterapia, assegurando o alinhamento das operacdes com
a missao e os objetivos estratégicos da institui¢do. Suas atribui¢cdes incluem:

1 Planejamento Estratégico e Gestao Administrativa:

e Elaborar e implementar o planejamento estratégico anual, definindo metas e diretrizes para o
desenvolvimento do centro e o aprimoramento dos servicos oferecidos;

e  Supervisionar todas as dreas administrativas, financeiras e de atendimento do centro, garantindo
o uso eficiente dos recursos e a conformidade com as normas e politicas internas.

2 Captagao de Recursos e Parcerias:

e Desenvolver e implementar estratégias de captacdo de recursos, como campanhas de doagdo,
parcerias com empresas, editais e convénios, visando a sustentabilidade financeira do centro.

e Identificar e negociar parcerias com institui¢des, empresas e drgios governamentais para ampliar
a visibilidade do centro e aumentar as oportunidades de apoio e financiamento.

3 Gestao Financeira e Orcamentaria:

e Elaborar e monitorar o orcamento anual, controlando despesas e receitas para assegurar a saude
financeira da instituicao.
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e Supervisionar o fluxo de caixa e garantir a transparéncia na prestacdo de contas aos parceiros,
patrocinadores e entidades fiscalizadoras.

Desenvolvimento e Implementacgio de Projetos e Iniciativas de Expansao:

e Identificar oportunidades de expansao e desenvolvimento de novos projetos que agreguem valor
ao centro e aos servicos de equoterapia, como construcio de piquetes, infraestrutura, programas
de lazer, entre outros.

e Coordenar a elaboracdo de propostas e submissdo de projetos para editais e fontes de
financiamento, articulando os recursos necessarios para sua execucao.

Representacao Institucional e Relacionamento com a Comunidade:

. Representar o centro em eventos, encontros e féoruns externos, promovendo o reconhecimento e
a valorizacdo da equoterapia como prdtica de reabilitacdo e integragdo social.

e  Manter contato regular com a comunidade local, as familias dos praticantes e os drgios de satude
e educacdo, buscando fortalecer a integragdo e o apoio comunitdrio ao centro.

Monitoramento da Qualidade dos Servicos e Melhoria Continua:

e Assegurar que os atendimentos e os servicos oferecidos atendam a padrdes elevados de qualidade
e seguranca, promovendo a capacita¢do constante da equipe e a implementagdo de boas praticas.

e Realizar avaliacGes periddicas dos processos internos e dos resultados alcancados, identificando
dreas de melhoria e implementando a¢des corretivas quando necessario.

Supervisao da Comunicacao Institucional e Marketing:

e Coordenar a comunicacdo institucional, incluindo redes sociais, website e materiais informativos,
para divulgar as atividades e os resultados do centro de forma profissional e atraente.

e Planejar e executar campanhas que promovam a visibilidade do centro, estimulando o
engajamento de parceiros, voluntdrios e apoiadores.

Promocao do Bem-Estar e da Cultura Organizacional:

e  Garantir um ambiente de trabalho saudavel e colaborativo para a equipe, promovendo o bem-estar
e incentivando o desenvolvimento profissional.

e Cultivar e manter a missdo, visdo e valores da instituicio entre todos os colaboradores e
voluntarios, fortalecendo a cultura de acolhimento, respeito e inclusao.

Relatdrios e Prestagio de Contas aos Conselhos e Patrocinadores:

e  Preparar relatérios de progresso, resultados e prestacdo de contas para conselhos, patrocinadores
e apoiadores, mantendo a transparéncia e o compromisso com os objetivos e metas acordados.

e Apresentar os avanc¢os e conquistas do centro de equoterapia em eventos anuais, como a Mostra
de Resultados, celebrando os impactos positivos gerados e fortalecendo o vinculo com os
parceiros.
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2.9 COORDENADOR TECNICO

O cargo de coordenagdo técnica é ocupado por um dos terapeutas do Centro de Equoterapia
Curralinho, integrante da equipe minima e certificado pela Associacdo Nacional de Equoterapia. Este
profissional serd responsavel pela supervisio e organizacio das atividades terapéuticas e educacionais do
centro de equoterapia, assegurando que os atendimentos cumpram os objetivos clinicos e pedagdgicos, em
conformidade com as melhores praticas e normas vigentes. Suas atividades incluem:

1 Supervisao Técnica das Atividades Terapéuticas:

e Coordenar e supervisionar o planejamento e a execucdo das intervencdes terapéuticas, garantindo
que atendam as necessidades dos praticantes e estejam alinhadas aos objetivos definidos em seus
planos de tratamento;

e  Monitorar e orientar a equipe multidisciplinar quanto a aplicacdo das técnicas especificas de cada
area (fisioterapia, psicologia, pedagogia, fonoaudiologia, terapia ocupacional, entre outras).

2 Desenvolvimento e Acompanhamento dos Planos Terapéuticos:

e Acompanhar a elaboragao e a atualizacido dos planos de tratamento individualizados, colaborando
com cada profissional para assegurar que os objetivos terapéuticos sejam claros, mensuraveis e
adequados ao perfil de cada praticante;

e Participar das avaliagdes iniciais e periédicas dos praticantes, discutindo os avangos e ajustando
os planos de acordo com a evolucido de cada caso.

3 Treinamento e Capacitacio da Equipe Multidisciplinar:

e Promover a capacitacdo continua da equipe técnica, organizando treinamentos, workshops e
outras oportunidades de desenvolvimento profissional para aprimorar a qualidade dos
atendimentos;

e Orientar e fornecer suporte técnico a equipe, garantindo que todos os profissionais estejam
atualizados em relacdo as metodologias e praticas de equoterapia.

4 Coordenacao e Integracao das A¢des Interdisciplinares:

e Facilitar a comunicacdo e integracdo entre os diferentes profissionais envolvidos nos
atendimentos, promovendo uma abordagem interdisciplinar que combine os conhecimentos de
cada drea para otimizar os resultados;

e Organizar reunides regulares de equipe para troca de informagdes sobre os praticantes e
alinhamento das estratégias terapéuticas.

5 Controle de Qualidade e Avaliacao dos Resultados:

e  Monitorar a qualidade dos servigos oferecidos, avaliando os procedimentos e a conduta técnica da
equipe para assegurar que estejam de acordo com as melhores praticas e os padrdes da
equoterapia;

e  Coletar e analisar dados sobre a evolu¢do dos praticantes, realizando avaliacées periddicas para
verificar a eficdcia dos atendimentos e identificar oportunidades de melhoria.
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6 Seguranca e Bem-Estar dos Praticantes e dos Cavalos:

e Assegurar que as normas de seguranca sejam cumpridas em todas as sessdes, tanto para os
praticantes quanto para os cavalos, minimizando riscos e proporcionando um ambiente seguro e
acolhedor;

e Supervisionar as condi¢cdes de saude e bem-estar dos cavalos, em colaboragdo com o equitador,
para que estejam adequados para as atividades terapéuticas.

7 Desenvolvimento de Protocolos e Documentagéo Técnica:

e Criar e atualizar protocolos de atendimento, seguranca e bem-estar animal, assegurando que
todas as atividades estejam documentadas e atendam as exigéncias técnicas e legais;

e  Gerenciar a documentacdo dos casos e dos registros de atendimento, garantindo a organizacao e
a confidencialidade das informacdes dos praticantes.

8 Apoio Técnico para Projetos e Iniciativas do Centro:

e Colaborar no desenvolvimento de novos projetos e na busca de recursos técnicos para
implementar melhorias nos atendimentos;

e Apoiar a coordenacio geral na avaliacdo técnica de parcerias e projetos de expansao, avaliando o
impacto e a viabilidade das novas iniciativas para o centro.

9 Participacao na Avaliacao de Novos Praticantes:

e Realizar, junto com a equipe, as triagens e avaliacSes iniciais dos novos praticantes, auxiliando na
identificacdo das necessidades e nos potenciais beneficios da equoterapia para cada caso;

e  Definir, junto a equipe, os critérios de evolugdo e alta dos praticantes, garantindo que as decisées
sejam tomadas com base em critérios técnicos e progressos objetivos.

10 Representacio Técnica e Participacao em Reunides e Eventos:

e Representar a equipe técnica em reunides internas e externas, defendendo os interesses e as
necessidades técnicas do centro e promovendo a credibilidade da instituicao;

e Participar de eventos, semindrios e atividades educativas para manter a visibilidade e o
reconhecimento técnico do centro de equoterapia.

2.10 VETERINARIO

A atuacdo de um veterindrio Responsavel Técnico pela instituicdo objetiva o atendimento do item I
do Artigo

32 da Lei N2 13.830, de 13 de maio de 2019 que prevé uma equipe multiprofissional, constituida por
uma equipe de apoio que inclui um Médico Veterinario. Este profissional serd incluido em regime de
prestacdo de servicos (terceirizagdo) - Micro Empreendedor Individual que respondera técnica, ética e
legalmente pelas atividades relacionadas ao cavalo como intuito de assegurar que os servigos prestados
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pela entidade sdo realizados e supervisionados por um profissional habilitado, garantindo seguranca
técnica e juridica da mesma.

O veterindrio serd responsavel pelo cuidado, manejo e bem-estar dos cavalos utilizados nas
atividades de equoterapia, assegurando que estes animais estejam sauddaveis e aptos para as sessdes
terapéuticas. Suas atividades incluem:

1 Avaliacdao e Monitoramento da Satide dos Cavalos:

e  Realizar exames clinicos regulares nos cavalos do centro, monitorando sua satude geral, condi¢do
fisica, e identificando quaisquer sinais de doenga ou desconforto.

e  Manter registros detalhados das avaliacbes de saude, vacinas e tratamentos realizados em cada
animal.

2 Gestio de Protocolos de Cuidados Veterinarios:

e Desenvolver e implementar protocolos de cuidados veterindrios que incluam vacinacao,
desvermifugacdo, cuidados dentdrios, e monitoramento de doencas endémicas.

e Coordenar a administracio de medicamentos e tratamentos veterinarios, conforme necessario, e
supervisionar a equipe na aplicacdo das orientacgdes.

3 Promocdo do Bem-Estar Animal:

e  Garantir que os cavalos sejam tratados de forma ética e respeitosa, promovendo praticas de
manejo que priorizem seu bem-estar fisico e mental.

e Avaliar regularmente as condicées de manejo, alimentag¢do e alojamento dos animais, propondo
melhorias quando necessario.

4 Supervisdo da Equipe de Manejo:

¢ Orientar a equipe responsavel pelo manejo dos cavalos, garantindo que as praticas de cuidados diarios,
alimentacao, higiene e exercicios sejam realizadas corretamente.

e Promover treinamentos e capacitagdo para a equipe sobre cuidados e manejo de cavalos, enfatizando
a importancia do bem-estar animal.

5 Desenvolvimento de Programas de Satide e Reabilitacao:

e Elaborar e implementar programas de reabilitacdo e cuidados especificos para cavalos que possam ter
sofrido lesdes ou traumas, garantindo uma recuperag¢io adequada e segura.

e  Monitorar o progresso dos cavalos durante os programas de reabilitacdo, realizando avalia¢oes
periddicas e ajustando os cuidados conforme necessario.

6 Colaboracgio com a Equipe Multidisciplinar:

e  Trabalhar em conjunto com a equipe de terapeutas, educadores fisicos e outros profissionais para
assegurar a integra¢do das praticas de manejo animal nas atividades de equoterapia.
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e Participar de reunides regulares para discutir a saiide e o bem-estar dos cavalos, contribuindo
para o planejamento de intervenc¢ées que considerem o estado fisico e emocional dos animais.

7 Gestiao de Emergéncias Veterinarias:

e  Estar disponivel para atender emergéncias veterindrias, realizando procedimentos de primeiros
socorros quando necessario e encaminhando para tratamento especializado, se necessario.

e Manter um plano de emergéncia para situagdes de saide que possam afetar os cavalos, incluindo
a disponibilidade de contatos de veterinarios especializados e clinicas.

8 Educacao e Conscientizacio sobre Bem-Estar Animal:

e Promover campanhas de conscientizacdo sobre a importincia do bem-estar animal, tanto
internamente para a equipe quanto para a comunidade que frequenta o centro.

e  Oferecer palestras e workshops sobre cuidados com cavalos, saude animal e ética no manejo,
visando educar a todos os envolvidos no processo terapéutico.

9 Relatdrios e Registro de Atividades:

e Manter registros completos e atualizados sobre todas as atividades veterindrias realizadas no
centro, incluindo tratamentos, avaliagoes, e condi¢oes de saide dos cavalos.

e Elaborar relatérios periddicos sobre a satide dos cavalos e as praticas de manejo, apresentando
informacgdes relevantes para a coordenacdo do centro e para parceiros.

11 ASSISTENTE SOCIAL

O Assistente Social serd responsdavel por atuar no acompanhamento social dos praticantes e de suas
familias, promovendo o acesso a direitos, o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios e a
articulagcdo com a rede de protec¢do social, contribuindo para a integralidade do atendimento no contexto
da equoterapia e para o fortalecimento institucional da Organizacio. Suas atividades especificas incluem:

1 Avaliacao Social e Planejamento de Acompanhamento

o Realizar avaliagdo social inicial dos praticantes e de suas familias, identificando a realidade
socioecondmica, os vinculos familiares, as redes de apoio existentes e as principais demandas
sociais;

o Elaborar e documentar o plano de acompanhamento social individual e/ou familiar,
considerando as necessidades identificadas, os objetivos do atendimento e as diretrizes
institucionais;

. Reavaliar periodicamente o plano de acompanhamento social, ajustando estratégias conforme a
evolucdo do praticante e da familia.

2 Acompanhamento Social de Praticantes e Familias

o Realizar atendimentos sociais individuais e familiares, oferecendo escuta qualificada, orientacao
e apoio psicossocial;
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o Acompanhar as familias ao longo do processo terapéutico, fortalecendo o vinculo com a
Organizacdo e incentivando a participacdo ativa no desenvolvimento dos praticantes;
) Identificar situacées de vulnerabilidade social, risco ou violagdo de direitos, adotando as

providéncias cabiveis conforme a legislacdo vigente e os protocolos institucionais.
3 Articulacdo com a Rede de Protecio e Politicas Publicas

e Articular-se com a rede socioassistencial, de saude, educacdo e demais politicas publicas,
promovendo os encaminhamentos necessarios para garantir o acesso a direitos, beneficios,
programas e servicos;

e Manter interlocugdo com equipamentos do SUAS, Conselhos de Direitos, escolas, unidades de
saude e demais instituicées do territorio;

e Apoiar o fortalecimento das parcerias institucionais e a integracdo da Organizacdo com a rede de
protecao social local.

4 Monitoramento, Registros e Documentacio Social

o Registrar de forma sistematica, ética e sigilosa as informagdes sociais dos praticantes e de suas
familias, assegurando a confidencialidade e o respeito as normas profissionais;

o Elaborar relatérios sociais, pareceres técnicos, estudos de caso e demais documentos
necessarios ao acompanhamento social, a prestacdo de contas e a avaliacdo institucional;

) Manter a documentagdo organizada e atualizada, garantindo a rastreabilidade das agées
realizadas.

5 Interdisciplinaridade e Trabalho em Equipe

o Participar das reunides da equipe multidisciplinar, contribuindo com andlises sociais que
auxiliem na compreensao integral das necessidades dos praticantes;
o Colaborar com fisioterapeutas, psicélogos, terapeutas ocupacionais, fonoaudiélogos, pedagogos,

educadores fisicos e demais profissionais, promovendo uma atuacao integrada, complementar e
alinhada aos objetivos terapéuticos;

o Contribuir para a construgdo conjunta de estratégias de atendimento que fortalecam o
desenvolvimento global dos praticantes.

6 Orientacido, Educacao Social e Trabalho com Familias

e Orientar os praticantes e suas familias sobre direitos sociais, politicas publicas, beneficios,
programas e servicos disponiveis;

e Desenvolver acdes de orientacdo social e educativa que promovam a autonomia, o fortalecimento
de vinculos, a cidadania e a participacado social das familias;

e Compartilhar informagdes relevantes com as familias, respeitando os limites éticos e o sigilo
profissional.

7 Participacdo Institucional, Conselhos de Direitos e Projetos

e Representar a Organizacdo, quando formalmente designada, em Conselhos de Direitos, féruns,
comissoes, conferéncias e demais espacos de controle social, em ambito municipal, estadual ou
nacional;
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e Atuar na elaboracdo, execu¢do, monitoramento e avaliacdo de projetos, programas e acdes
institucionais, contribuindo com diagndsticos sociais, planos de agdo, relatérios técnicos e
indicadores sociais;

e Apoiar a Organizacdo em processos de fortalecimento institucional, articulagdo intersetorial e
incidéncia nas politicas publicas relacionadas ao seu objeto social.

e 8 Protecdo Integral, Etica e Seguranca Institucional

e Atuar em conformidade com o Cédigo de Etica Profissional do Assistente Social, a Lei n®
8.662/1993, o Estatuto da Crianca e do Adolescente e demais legislacoes aplicaveis;

e Zelar pela protecdo integral dos praticantes, especialmente criancas e adolescentes, adotando
postura ética, preventiva e responsavel diante de situacdes de risco ou violagdo de direitos;

e Contribuir para a construcdo e manutencdo de um ambiente institucional seguro, acolhedor,
respeitoso e comprometido com o bem-estar social e emocional dos praticantes e de suas familias.
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