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ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL *

CENTRO DE EQUOTERAPIA CURRALINHO *

TiTULO |
DA ASSOCIACAO

CAPITULO |
DENOMINAGCAO, SEDE, FINS, DURAGAO E DISSOLUGAO

Art. 1.° - O CENTRO DE EQUOTERAPIA CURRALINHO, associacdo fundada em 16 de outubro
de 2015, estabelecida a Fazenda Forquilha, Rodovia BR 070 Km 185, Zona Rural, municipio de
Itaberai - Goias, e foro em Itaberai (GO), € uma pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
sob o n° 23.778.626/0001-29, sem limite de duragdo, com personalidade juridica distinta das de
seus associados, tem por finalidades, promover agbes de assisténcia social, educacgéo
complementar, saude, habilitagéo, reab|||tagaoe inclus&o social de criangas, adolescentes, adultos
e idosos, prioritariamente pessoas com deficiéncia e/ou em situagéo de vulnerabilidade, por meio
de intervengdes terapéuticas, socioeducativas, biopsicossociais e de fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios. Suas atividades contemplam a oferta gratuita e continuada de
atendimentos multiprofissionais nas &reas de psicologia, fisioterapia, terapia ocupacional,
fonoaudiologia, pedagogia, psicopedagogia, educagéo fisica, assisténcia social, esporte adaptado/
equitagdo terapéutica, ou qualquer outra area que possa estar relacionada a Equoterapia ou
Terapia Assistida com Equinos, bem como agdes voltadas ao apoio a cuidadores, inclusdo
socioprodutiva e promog&o de direitos. A atuagéo da Associagdo é transversal e fundamentada em
principios de acolhimento, inclusdo e cidadania, podendo desenvolver projetos, programas e
servicos que articulem politicas publicas e comunitarias, desde que respeitados seus principios
fundacionais e os marcos legais vigentes.

§ 1.° A Associagdo oferecera atendimento de qualidade, direto e gratuito as Pessoas com
Deficiéncia. Nao tera fins econémicos nem lucrativos e ndo distribuird resultados, dividendos,
bonificagdes, participagdes ou parcela de seu patriménio sob nenhuma forma ou pretexto.

§ 2.° A Associag@o ndo remunerara os membros de sua Diretoria Executiva, do seu Conselho Fiscal,
pelo exercicio especifico de suas fungdes, ndo distribuira lucros, vantagens nem bonificagdes a
dirigentes, associados contribuintes, mantenedores, instituidores, benfeitores ou equivalente,
aplicando integralmente suas rendas, recursos e eventual superdvit na manutencdo e
desenvolvimento dos objetivos institucionais no territorio nacional.

| § 3.° No caso de dissolugéo da Associagado, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra
Associacdo congénere, que preencha os requisitos da Lei 13.019/2014 e suas alteragdes, bem
i como, cumulativamente, possua o Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social
s (CEBAS), nos termos da Lei Complementar 187/2021.

§ 4.° Podera o presente estatuto ser reformado desde que consulte os altos interesses da
Associagao.

§ 5.° No desenvolvimento de suas atividades, a entidade néo fara qualquer distingéo de raga, cor A/y

sexo, condigdo social, credo politico ou religioso.
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§6.° E vedada a participagdo da Associacdo em campanhas de interesse politico-partidario ou
eleitorais, sob quaisquer meios ou formas.

Art. 2.° Com vistas & consecucé@o de seus objetivos institucionais, a Associagcdo podera firmar
parcerias, convénios e acordos com pessoas juridicas de direito privado ou de direito publico em
todas as esferas — municipal, estadual e federal — por meio de Termos de Colaboragédo, Termos de
Fomento ou Acordos de Cooperagdo, nos moldes da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e
demais normativos aplicaveis.
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Art. 3.° A Associagao procurara, como meio de agdo imediata:

a) Despertar o publico em geral no sentido de conscientiza-lo da dificuldade e dos recursos para
as pessoas com deficiéncia;

b) Divulgar os seus trabalhos através de meios de comunicagéo disponiveis;
¢) Manter amplo intercambio com associagdes similares, nacionais ou estrangeiras;

d) Prestar auxilio, desde que haja possibilidade financeira, as associagdes coirmas, localizadas
no Estado e de ambito restrito @ Regido, Municipio ou Distritos;

e) Organizar reunides, eventos beneficentes, cursos, congressos, seminarios, leildes, estagios,
instituicbes de prémios e manutengéo de centros de estudos, filmotecas, e editar informativos,
bazar, bingos e sorteios sendo os lucros provenientes destes revertidos aos meios de
manuteng¢ao da Associagao.

f) Despertar o publico em geral, no sentido de mobilizar recursos humanos, materiais e
financeiros, com vista & manutencdo e ampliagdo dos servigos assistenciais prestados as
pessoas com deficiéncia.

g) Prestar assisténcia em equoterapia as pessoas com deficiéncia e seu respectivo grupo
familiar, cuidadores e demais pessoas da cidade ou regido que se enquadrarem no perfil da
Associagdo, bem como, contribuir para a reabilitagdo social, motora e cognitiva dos
beneficiados.

Art. 4.° - A Associagdo tem por finalidades, dentre outras atividades, promover o atendimento a
pessoas com deficiéncia que possuam indicacdo médica para os servigos oferecidos, observadas
as suas possibilidades institucionais.

Art. 5.° - A Associagdo adotarda Regimento Interno aprovado pela Diretoria Executiva, que
' disciplinara seu funcionamento.

§1.°. A Associagdo € vinculada aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade, eficiéncia e da universalidade do atendimento, vedado dirigir suas
atividades exclusivamente a seus associados ou categoria profissional.

Art. 6.° - Para implementacéo dos seus objetivos, a Associagdo organizara e mantera as seguintes
estruturas fisicas:

a) Area de banho e manejo para cavalos
b) Area de espera
c) Area externa para atividades recreativas e terapeutlcas

d) Armazém de feno, ragdo e outros suplem M—d >y’
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e) Baias para cavalos

f) Banheiros adaptados

g) Brete de contengéo para cavalos
h) Copal/cozinha

i) Escritério

j) Estacionamento

k) Picadeiro ou pista de atendimento {
l) Piquetes para cavalos '
m) Redondel

n) Sala de recursos terapéuticos

0) Sala de reunibes e treinamentos

p) Trilhas terapéuticas naturais

q) Selaria

§ 1.° As estruturas referidas, bem como outras que surgirem conforme as necessidades da
Associacao, serdo acrescentadas ou extintas na medida das condi¢des da mesma.

§ 2.° A fim de cumprir sua(s) finalidade(s) a Associagdo se organizara em tantas unidades de
prestacao de servigos, quantas se fizerem necessarias, as quais se regerao pelas disposi¢coes
estatutarias.

CUMENTO DIGITALIZADD
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Art. 7.°- Para a manutengao de suas atividades a Associagdo podera receber recursos, doagdes
ou contribuicdes voluntarias, feitas por terceiros, pelos seus responsaveis, contribuintes ou pelos
proprios beneficiarios dos servigos bem como, 6rgaos publicos, privados e politicos.

§ 1.°. A agdo da Associagdo tem carater filantrépico e sera baseada no estudo o mais objetivo
possivel, das necessidades e possibilidades individuais, orientadas para o bem-estar coletivo e
melhoria do padrao fisico, intelectual e socioeconémico dos beneficiarios.

TiTULO Il
DO QUADRO SOCIAL

CAPITULO|
DOS ASSOCIADOS

Art. 8.° Serdo admitidos como associados, em numero ilimitado a critério da Diretoria Executiva,
pessoas fisicas que se interessarem pelos objetivos da Associagdo com aprovagao da Assembleia
Geral.

Art. 9.° Os associados ndo responderdao subsidiariamente pelas obrigagdes sociais, salvo se
comprovada a ocorréncia de dolo, fraude ou simulagao.

Art. 10.° Os associados serao das seguintes categorias:
a) Fundadores;

b) Titulares;

c) Protetores; ~
d) Benfeitores; :
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e) Beneméritos;
f) Honorarios.

§ 1.° Serdo considerados Fundadores os assomados que assinarem o primeiro Estatuto da
Associagdo, na Assembleia de sua aprovagao, bem como Ata de Fundagao;

§ 2.° Associados Titulares serdo aqueles, cuja admissado for aprovada como tal pela Diretoria
Executiva, levada a homologagao da Assembleia Geral;

§3.° Protetores, os que contribuirem mensalmente com a quantia igual ou superior a 20% (vinte por
cento) do salario minimo vigente;

e L

§4.° Benfeitores, os que contribuirem mensalmente com a Associa¢do, em dinheiro, com quantia
igual ou superior a um salario minimo vigente,

§5.° Beneméritos, os que prestarem servicos relevantes a Associagdo ou doarem em bens
patrimoniais em quantia igual ou superior a cem salarios minimos vigentes;

§6° Honorarios, aqueles que se fizerem credores dessa homenagem por servigos de notoriedade
prestados a Associagao por proposta da Diretoria Executiva a Assembleia Geral,

§7° Os associados, conforme o caso, poderdo passar de uma para outra categoria, bem como
pertencer a mais de uma delas;

§8° Os associados Fundadores, Titulares, Protetores, Benfeitores, Beneméritos e Honorarios serao
efetivos;

§9° Deixara de fazer parte do quadro Social o associado que:
a) Solicitar sua exclusao do Quadro Social;

b) Cometer infragdo grave, a ser julgada pela Diretoria Executiva em Assembleia Geral, contra o
presente Estatuto e demais normas regulamentares da Associagdo ou contra decisdes de
seus deliberativos;

CAPITULO Il
DA ADMISSAO, PERMANENCIA E READMISSAO

Art. 11.° - Para serem admitidos, os associados protetores e benfeitores, deverdo satisfazer as
seguintes condig¢des:

a) Ser propostos por um soécio que esteja em cumprimento pleno de seus direitos sociais;
b) Preencher proposta a qual devera ser aprovada pela Diretoria Executiva;
c) Gozar de bom conceito moral, ético e social.

§ 1.° O indicado a sécio assume com sua assinatura de acordo proposta o compromlsso de aceitar
todas as disposi¢des estatuarias.

Art. 12.° - A readmissado processar-se-a da mesma forma que a admisséo, salvo casos especiais,
a juizos da Diretoria Executiva.

Art. 13.° = Qualquer pessoa, observados os requisitos anteriores, podera inscrever-se tantas vezes
quantos desejar para compor o quadro de associados, até o maximo de 10 inscrigdes, valendo,
cada uma, isoladamente, para exercicio de seus direitos e cumprimento dos seus deveres sociais.
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14.° — As propostas de admissdo serdo aprovadas pela Diretoria Executiva reunida com, no

minimo, a maioria relativa dos seus membros, ou seja, cinquenta por cento mais um associado.

CAPITULO Il
DOS DIRETOS, DEVERES E PENALIDADES

Art. 15.° —= Serdo direitos dos associados efetivos:

a)
b)
c)
d)

Participar de todos os eventos patrocinados pela Associagéo;
Votarem e serem votados para cargos eletivos, obedecendo as restricbes deste Estatuto:
Tomar parte nas Assembleias Gerais apresentando, discutindo e votando proposigdes;

Solicitar a convocagdo da Assembleia Geral, para apreciar ato da Diretoria Executiva ou
qualquer outra agdo, mediante requerimentos subscritos de no minimo, por um quinto de
associados efetivos.

§ 1.° S6 poderao votar e ser votados os associados maiores de dezoito anos e os emancipados,
bem como, aqueles que estiverem com suas contribuigdes financeiras atualizadas.

Art.

a)
b)
c)
d)

e)

f)

k)

gamflefmoj

16.° — Séo deveres dos sécios em geral:

Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e todas as normas dele decorrentes;
Acatar os poderes da Associagao;

Pagar, pontualmente, as contribuicdes a que estiver obrigado;

Cooperar para o desenvolvimento e prestigio da Associagdo, contribuindo para que esta
realize as suas finalidades;

Comunicar a Secretaria, por escrito, a mudanga de residéncia, profissdo e estado civil;

Comunicar a Diretoria Executiva qualquer transgressao estatuaria, regulamentar ou disciplinar
do que tiver conhecimento.

Aceitar e exercer os cargos e fungdes para as quais for eleito ou nomeado, salvo motivo justo;
Interessar-se pelo engrandecimento e bom conceito de Associagao;,

Zelar pelo patrimdnio social indenizando-a pelos prejuizos a que causar, direta ou
indiretamente;

Comparecer as Assembleias Gerais quando convocado em até 80%, participar dos grupos
designados e promover atividades patrocinadas pela entidade,

Havendo justa causa, o associado podera ser demitido ou excluido da Associagéo por decisao
da diretoria Executiva, apds o exercicio do direito de defesa. Da decisdo, cabera recursos a
Assembleia Geral.

Art. 17.° - Por infragdo de quaisquer disposicdes deste Estatuto ou de suas normas
% complementares, o associado sera passivel das seguintes penalidades, de acordo com a gravidade
da falta:

a) Adverténcia escrita;
b) Suspensao;
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c) Exclusao.
§1. ° A reincidéncia especifica &€ agravante de pena.

§2. ° As penalidades serdo aplicadas pela Diretoria Executiva concedendo-se previamente, ao
interessado o direito da defesa.

§3. ° Das penalidades aplicadas pela Diretoria Executiva podera o interessado recorrer, dentro do
prazo de quinze dias, justificando-se por escrito, ndo tendo o dito recurso efeito suspensivo. '

T A AT N e B AT S

§4. ° A pena de suspensao nao excedera a noventa dias.

§5.°- Constituem motivos de suspensao do associado o atraso de seis meses no pagamento das
contribuicdes a que esta obrigado, a reincidéncia especifica e a manifestacdo de modo desairoso
a Associagao, de seus dirigentes e seus associados.

§6. °- Da pena de exclusdo cabera recursos a Assembleia Geral convocada para este fim.

§7. °- Constituem motivos para exclusao, por sentenga transitada em julgado, em razao de crime
doloso, a adulteracdo de documentos da Associagdo, o falso testemunho em interesses e
patriménio da Associagao e o atentado contra o bom conceito desta, cabendo a Diretoria Executiva
a iniciativa da efetivagéo da medida.

Art. 18.° - O associado somente estara em pleno gozo de seus direitos quando, além de observar
as disposicoes deste Estatuto, estiver com sua contribuicdo em dia na Tesouraria da Associagéo.

TiTULO 1Nl
CONSTITUICAO DO PATRIMONIO

CAPITULO |
DO PATRIMONIO

Art. 19.° - O patriménio sera constituido:

a) Pelos bens iméveis, mdveis e semoventes, observando e respeitando as condigdes descritas
no Termo de Contrato Cessdo de Uso entre o proprietario do terreno cedido para
funcionamento desta Associagao;

b) Pelos bens mdveis, imdveis e semoventes adquiridos ou que venham a ser adquiridos pela
Associacao;

c) Pelos saldos de renda propria ou de recursos orgamentarios, quando transferidos a conta
patrimonial;

d) Pelos saldos dos fundos associativos.

Art. 20.° - Os bens pertencentes a Associagdo poderao ser utilizados pela Diretoria Executiva desde
que atinjam as finalidades da Associagdo, vedada sua cessdo em regime de comodato ou
alienagdo, mesmo que parcial.

CAPITULO I
DOS RECUROS FINANCEIROS :
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21.° - Os recursos financeiros poderao ser provenientes de:

Taxas e contribuigcbes dos associados;

Rendas patrimoniais e rendas oriundas de investimentos de seus bens e valores;
Doacdes e legados que receber de pessoas fisicas, com ou sem encargos;
Subvenc¢des ou auxilios prestados por pessoas juridicas de direito publico;

Receitas oriundas de parcerias, convéenios e acordos;

Receitas oriundas de eventos beneficentes;

Taxas de inscrigdo em cursos, congressos € Seminarios;

Receitas oriundas de bazar, bingos, rifas e/ou eventos diversos;

Receitas destinados por fundos municipais;

Receitas oriundas de destinagéo de Imposto de Renda de Pessoas Fisicas e Juridicas.

CAPITULO Il
DO REGIMENTO FINANCEIRO

22°- O Regime Financeiro obedecera aos seguintes preceitos:
O exercicio financeiro correspondera ao civil

O orgamento discriminard as Receitas e as Despesas das agdes desenvolvidas pela
Associagao;

A proposta orgamentaria devera ser elaborada de acordo com o plano global de realizagbes
e os respectivos programas de Trabalho, devendo ser aprovados pela Diretoria Executiva;

Qualquer doacdo financeira devera ser documentada através de recibos, comprovantes
bancarios ou qualquer outro meio de comprovacgao legal fiscal;

Qualquer doagéo fisica, material ou de semoventes deverdo ser documentados através de
termos de doagao assinado pelo doador e pelo receptor.

CAPITULO IV
DA PRESTACAO DE CONTAS

23° - A prestagao de contas da associagéo observara no minimo:
Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

A apresentacdo de certiddo negativa ou certiddo positiva com efeito de negativa de débitos
relativos aos tributos administrados pela Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, bem como comprovagdo de regulandade do
Fundo de Garantia do Tempo de Servigco (FGTS);

A apresentacédo as demonstragdes contabeis e financeiras devidamente auditadas por auditor
independente legalmente habilitado nos Conselhos Regionais de Contabilidade, quando a
receita bruta anual auferida for superior ao limite fixado pelo inciso Il do caput do art. 3° da Lei
Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006;

A manutencéo de escrituragdo contabil regular que registre as receitas e as despesas, bem
como o registro em gratuidade, de forma segregada, em consonancia com as normas do
Conselho Federal de Contabilidade e com a legislagao fiscal em vigor, ;
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e) A nédo distribuicdo a seus conselheiros, associados, instituidores ou benfeitores seus
resultados, dividendos, bonificagbes, participagdes ou parcelas do seu patrimdnio, sob
qualquer forma ou pretexto, e, na hipétese de prestagdo de servigos a terceiros, publicos ou
privados, com ou sem cessao de mao de obra, nao transfiram a esses terceiros os beneficios
relativos a imunidade prevista no § 7° do art. 195 da Constituigcdo Federal;

f) A conservagao, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado da data de emissao, os documentos
que comprovem a origem e o registro de seus recursos e os relativos a atos ou a operagdes
realizadas que impliquem modificacéo da situagéo patrimonial.

g) A transparéncia de sua gestdo, especialmente quanto a aplicagdo de recursos publicos,
mediante publicagdo de relatorios de atividades e prestacdo de contas anuais, de forma
acessivel ao publico.

e I T AN

wsemarmi

i e

TITULO IV
DA ORGANIZACAO

CAPITULO |
DOS ORGAOS DE GOVERNANGA DA ASSOCIACAO

Art. 24° — S3o0 6rgaos obrigatérios da Associagao:
a) A Assembleia Geral, 6rgdo soberano e de instancia suprema, composta por todos os
associados, responsavel por deliberar sobre questdes estratégicas e estatutarias;

b) O Conselho Fiscal, érgao responsavel pela fiscalizagdo dos atos da Diretoria Executiva,
assegurando a transparéncia e a conformidade legal,

c) A Diretoria Executiva, 6rgado de diregcdo e execugao geral da Associagao.

§ 1.° A Associagao podera instituir, mediante deliberagdo da Assembleia Geral, um Conselho de
Administragdo, com composi¢ao, atribuicdes e funcionamento definidos em regimento interno,
destinado a estabelecer diretrizes estratégicas e supervisionar a gestdo da Diretoria Executiva,
sem obrigatoriedade enquanto ndo formalmente constituido.

CAPITULO I
DOS DEVERES E OBRIGACOES DA ASSOCIACAO

Art. 25° - A Associagao fica terminantemente impedida de manifestar apoio ou oposi¢do de natureza
politico-partidaria ou religiosa, bem como de ceder ou utilizar, em beneficio de candidato, partido
politico ou coligagdo, quaisquer bens mdveis, imoveis ou semoventes que Ihe pertengam ou
estejam sob sua administragdo direta ou indireta. Devera, ainda, preservar a convivéncia pacifica
entre seus membros, associados, parceiros, colaboradores e comunidade, respeitando a
diversidade de crengas, convicgdes politicas e configuragdes familiares.
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Art. 26.° - Mediante o convencionado pelos contratantes no Termo de Cesséo de Uso, compete ao
CESSIONARIO - Centro de Equoterapia Curralinho, as seguintes obrigagdes:

a) Receber, guardar e conservar os equipamentos cedidos;

b) Responsabilizar-se pelos custos operacionais dos equipamentos, bem como pelo
desenvolvimento das atividades;

c) Executar, as suas expensas, todo e qualquer ato de manutengdo e conservagao dos bens
preferencialmente em estabelecimento comercial especializado e autorizado, ndo cabendo
indenizagao pelo CEDENTE pelas despesas satisfeitas;

d) Responsabilizar-se pelo correto uso dos equipamentos, utilizando-os para atendimento das
finalidades do presente Termo, restringindo-se a realizagdo das atividades constantes no
Plano Operativo Anual, anexo ao referido Termo de Cesséo de Uso;

e) Responsabilizar-se por todo e qualquer ato que possa resultar em responsabilidade civil ou
criminal decorrente do uso dos bens cedidos;

f) Ressarcir o CEDENTE, em caso de perda, a qualquer titulo, ou dano, pelos prejuizos
causados;

g) A guarda, alimentagdo, manejo, seguranga e conservagao da integridade fisica de qualquer
animal cedido a Associagéo, sendo indiferente o tempo de permanéncia.

h) Oferecer dieta alimentar especifica aos animais, conforme técnico designado pelo CEDENTE.

i) Restituir o CEDENTE, em caso de fuga, furto e morte de animais resultante de negligéncia
por parte de integrante da Associacdo, seja mediante o pagamento do prego equivalente ao
valor do animal ou a reposi¢édo deste por outro de mesma raca e qualidade.

j) Responsabilizar-se pela conservagdo, uso adequado e manutengédo do imével cedido para a
execugdo das atividades, zelando pela integridade da estrutura fisica e respeitando as
condi¢gdes acordadas no Termo de Cesséo de Uso.

Art. 27.° - Caso ocorra o Obito do animal CEDIDO, o CESSIONARIO n3o podera ser
responsabilizado, se comprovado - via exame pericial — a ocorréncia de morte natural ou decorrente
do agravamento de doengas preexistentes ao Termo de Cesséo de Uso.

Art. 28.° - Em caso de doenga ou acidente, o animal sera encaminhado a um dos veterinarios de
plantdo conveniados do CESSIONARIO e, sendo necessario, @ uma clinica veterinaria. Sempre,
que possivel, tal procedimento ocorrera com a autorizagéo do proprietario.

§1. °- Se o acidente ocorrer por culpa do CESSIONARIO e durante o desenvolvimento das
atividades do centro, todo o 6nus com o tratamento sera arcado pelo mesmo.

§2. °- Sendo o animal acometido por doenga, durante a vigéncia do Termo de Cesséo de Uso, sera
de total responsabilidade do CESSIONARIO o dispéndio financeiro, quer com veterinario, quer
com medicamentos.

P N Y SR U 7

Art. 29.° - O CEDENTE declara ter conhecimento, de que ndo obstante todos os cuidados prestados
pelo CESSIONARIO, pode o animal sofrer estresse, ocasionado pela mudanga de ambiente, ndo
cabendo, desta feita, nenhuma responsabilidade ao CESSIONARIO.

22 L e
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§1. °- Com a extingdo deste Termo de Cesséo de Uso, todos os bens méveis, imoveis e semoventes
deverdo ser restituidos ao CEDENTE nas mesmas condigdes em que foram cedidos, em ressalva
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a depreciagao natural pelo seu uso constante ou benfeitorias as quais ndo serao indenizadas pelo
CEDENTE.

Art. 30.° Em caso de alteragao, substituicdo e mudanga dos membros da Diretoria Executiva, em
qualquer razao, especialmente a Presidéncia da Associagdo, o Termo De Cesséo De Uso, devera
ser acatado em sua integralidade sob pena de extingédo do mesmo.

A e T e T T 2 e o B B R

CAPITULO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 31.° - Assembleia Geral é constituida pelos associados efetivos no gozo dos seus direitos
sociais (Art.15).

Art. 32.° - A Assembleia Geral reunir-se-a em sessao:
a) Em Sessao Ordinaria Anual, para:

| — Apreciar e deliberar sobre o relatério anual de atividades e a prestagao de contas da Diretoria
Executiva, com base no parecer do Conselho Fiscal,

Il - Deliberar sobre assuntos administrativos e estratégicos que lhe forem submetidos pela
Diretoria Executiva ou pelo Conselho Fiscal.

b) Em Sessao Ordinaria Trienal, cumulativamente a sessao anual, para:
| — Eleger e empossar os membros da Diretoria Executiva;
Il — Eleger e empossar os membros do Conselho Fiscal.

c) Em Sessao Extraordinaria, sempre que necessario, para:

| — Deliberar sobre a destituicio de membros da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal,
garantindo o contraditério e a ampla defesa,;

Il — Decidir sobre temas de competéncia exclusiva da Assembleia, conforme o Estatuto.

§1. °- Compete privativamente a Assembleia Geral:
a) Reformar o Estatuto Social, observando o quérum legal e estatutario;

' b) Deliberar sobre a fusao, incorporagéo, cisdo ou dissolugdo da associagdo e a destinagao de
seu patriménio, conforme a legislagdo vigente;

| c) Aprovar o Cédigo de Conduta Interno e os regulamentos dos érgdos da Associagao;

d) Autorizar a alienagdo, cessdo, doagdo, oneragcdo ou comodato de bens patrimoniais da
Associagao;,

e) Julgar os recursos de associados excluidos do quadro social;

f) Deliberar sobre quaisquer outros assuntos de sua competéncia legal ou estatutaria.

$ 2 - As reunides da Assembleia Geral, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal poderéo ser
realizadas de forma presencial, virtual ou hibrida, utilizando recursos tecnolégicos que garantam
a identificagdo dos participantes e a seguranga dos votos, sendo admitida a assinatura eletronica
de documentos e atas, com validade juridica plena, nos termos da legislagéo vigente.
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Art. 33° - A presenga do sécio em qualquer Assembleia Geral sera registrada no respectivo livro,
admitida a representagdo por procurador, cujo instrumento de mandato esteja revestido por
formalidades legais.

Art. 34° - As convocagdes das Assembleias Gerais deverao ser publicadas pelos menos uma vez
no Diario Oficial indicando o dia, local, hora e assuntos pendentes de decisdo, devendo constar nas
mesmas 0 aviso para a convocagao seguinte.

Art. 35° - As Assembleias Gerais poderao ser convocadas:
a) Pelo presidente da Associagdo, por sua iniciativa ou deliberagao da Diretoria;

b) Pelo presidente da Associagdo, mediante requerimento assinado por um tergo dos associados
efetivos no gozo de seus direitos, com no minimo 24 horas de antecedéncia;

c) Pelo Conselho Fiscal, nos termos do art. 43, alinea “c”.

§1. °- As convocagdes serdo feitas dentro do prazo de cinco dias contados da data da deliberagao
ou da entrada do requerimento citado na alinea “b” deste artigo e de conformidade com o Art. 33°.

§2. °- Se o presidente da Associagdo nao convocar a Assembleia Geral, quando for sua
competéncia e obrigagdo, esta podera ser convocada mediante interesses de um quinto dos
associados efetivos.

Art. 36° - As Assembleias Gerais serdo convocadas com cinco dias de antecedéncia, ao menos
conforme previsto no Art. 33°.

§1. °- Funcionara em primeira convocagéo com a presenga da maioria absoluta dos associados
efetivos em gozo de seus direitos sociais;

§2. °- Em segunda convocagdo, com a presenga de 1/5 (um quinto) dos associados efetivos, trinta
minutos pelo menos apds a hora fixada para a primeira convocagao.

§3.°- Para pedir esclarecimentos relativos a gestdo deliberar sobre improbidade administrativa,
decidir sobre aplicagédo de sang¢des ou destituicdo da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, fuso,
incorporagéo ou dissolugédo da Associagdo, bem como a alteragédo estatutaria, € obrigatério o voto
concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes a Assembleia especialmente convocada para este
fim, ndo podendo deliberar em primeira convocagdo sem a maioria absoluta dos associados
efetivos no gozo dos direitos sociais, ou com 1/3 (um tergo) na 2° convocagéao.

Art. 37° - A Assembleia Geral sera instalada por quem a houver convocado (a) ou por seus
substitutos legais. ' ,

Art. 38° - Instalada a Assembleia, esta indicara por aclamagao ou eleicdo, um dos presentes para
presidir os trabalhos.

§1. °- Os membros escolhidos convidardo por aclamagao ou eleicdo, um dos presentes para presidir
os trabalhos.

§2. °- A critério do Presidente da Assembleia, poderédo fazer parte da mesa outras pessoas grat?

presentes.
@&;@(@n Mosana ol dboa, Reclio. 1
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Art. 39° - Nas Assembleias Gerais Extraordinarias, as decisdes serdo limitadas exclusivamente aos
assuntos constantes no edital de convocagéo, ficando a parte relativa a assuntos gerais para o final,

quando serdao admitidos pedidos de informacgdes, interpelagdes, denudncias, esclarecimentos,
explicagdes pessoais, pretextos e mogoes.
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Art.40° - As decisOes serdao tomadas por maioria de votos, sendo que no caso de empate, cabera
ao presidente da Assembleia o voto do desempate.

Art.41° - A ata dos trabalhos da Assembleia sera lavrada em meio digital, impressa e arquivada em
livro préprio ou sistema de registro equivalente, preferencialmente na mesma sesséo, devendo ser
assinada pelo Presidente da Assembleia, pelo Secretario e por, no minimo, trés associados
presentes.

§1. °- As deliberagdes da Assembleia Geral, inclusive a eleicdo ou destituicio de membros da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, deverado ser registradas em ata e, quando exigido por lei,
levadas a registro no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas.

CAPITULO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 42° - O Conselho Fiscal & o 6rgao fiscalizador da gestéo financeira da Diretoria Executiva da
Associagao.

Art. 43° - O Conselho Fiscal sera constituido de trés membros efetivos com mandato de trés anos,
podendo ser reeleito. A eleigdo destes cargos é realizado pela Assembleia Geral na forma deste

Estatuto.

Art. 44 ° - O Conselho Fiscal reunir-se-a:

a) Ordinariamente, anualmente, para apresentar parecer sobre movimentos financeiros
econdmicos e administrativos ao Presidente da Associagao:

b) Extraordinariamente quantas vezes forem necessarias, mediante convocagdo de qualquer de
seus membros ou do Presidente da Associagao.

Art. 45 ° - Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar as contas da Diretoria Executiva, dando parecer sobre o movimento financeiro,
econdmico e administrativo da Associagao;,

b) Examinar as contas no caso de renuncia, perda do mandato ou morte do Presidente ou do
Diretor Financeiro da Associagao, dando o indispensavel parecer;

c) Convocar a Assembleia Geral quando verificar a ocorréncia de motivos graves ou urgentes;
i d) Verificar o extrato bancario; K,
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e) Examinar os livros contabeis e demais documentos relativos a escrituragdo e o pleno |
funcionamento da tesouraria. _

CAPITULOV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 46° — A Associagao sera administrada por uma Diretoria Executiva eleita pela Assembleia
Geral, com mandato de trés anos, permitida uma Unica recondug@o consecutiva para 0 mesmo
cargo.

§1° — A Diretoria Executiva sera composta pelos seguintes cargos, respeitada a seguinte ordem
hierarquica:
a) Presidente;
b) Vice-Presidente;
c) 1° Secretario;
d) 1° Tesoureiro;
e) 2° Tesoureiro.

§2° — Os cargos da Diretoria Executiva serdo providos por eleicdo em Assembleia Geral,
especialmente convocada para esse fim.

§3° — Somente poderéo ser eleitos para a Diretoria Executiva os associados efetivos, em pleno
gozo de seus direitos estatutarios, considerados idéneos e que apresentem certiddes negativas
civeis e criminais da Justica Estadual e Federal (em todas as instancias), da Justica Eleitoral e da
Justica Militar da Unido, conforme exigido pelas normas de integridade e compliance aplicaveis
ao terceiro setor.

§4° - E vedada a reeleigdo automatica por auséncia de processo eleitoral. Caso ndo haja eleigdes
dentro do prazo estatutario, a Diretoria Executiva vigente permanecera apenas em carater
provisorio e extraordinario, devendo convocar nova eleigdo no prazo maximo de 90 (noventa) dias.

§5° — A mesma pessoa podera ocupar cargos na Diretoria Executiva por, no maximo, dois mandatos
consecutivos no mesmo cargo, sendo permitida nova candidatura apds um intervalo minimo de
um mandato completo.

§6° — A alternancia periddica da gestdo € principio orientador da governanca democratica e visa
garantir a renovacgéao, a transparéncia e o fortalecimento institucional da Associagao.

§7° — Em caso de auséncia, impedimento ou vacancia de qualquer membro da Diretoria Executiva,
a substituicido devera seguir a ordem hierarquica estabelecida no §1° respeitadas as
competéncias estatutarias de cada cargo e o prazo remanescente do mandato.

| Art. 47 ° - No caso de renulncia, morte ou perda de mandato do Presidente, assumira o cargo, o
| vice-presidente, respeitando-se a sequéncia de hierarquia disposto nas alineas do artigo 46.°,
desde que nenhum destes esteja impedido.

§1. °- O Presidente renunciante prestara contas de sua gestédo a Assembleia Geral, ouvindo o
! Conselho Fiscal.

§2. °- A licenga de qualquer membro da Diretora ndo podera ultrapassar de dois meses
consecutivos ou quatros intercalados, sobre pena de perda do mandato. X\‘

AT AARE

Art. 48 ° - A Diretoria Executiva reunir-se-a: -
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a) Ordinariamente, semestralmente em dia, local e horario pré-determinados pelo Presidente da

Associagao; _
b) Extraordinariamente, em qualquer ocasido e quantas vezes forem necessarias;
c) Decidira por maioria relativa de votos; e, em casos de empate, prevalecera o voto de

Presidente.

§1. °-—- A Diretoria Executiva reunir-se-a com a presenga de pelo menos um ter¢o de seus membros.

Art. 49 ° - Das reunides da Diretoria Executiva lavrar-se-a atas de preferéncias redigidas na mesma
reunido, que serao assinadas pelo Presidente, pelo Secretario e por um dos membros presente.

Art. 50 ° - Perdera o cargo o Diretor que, sem motivos justificados deixar de exercer suas fungdes
durante sessenta dias consecutivos ou ndo comparecer a trés reunides consecutivas ou cinco
intercaladas.

§1. °- A perda do cargo somente ocorrera apos notificagdo formal ao Diretor e garantia do direito a
ampla defesa e ao contraditério, conforme estabelece o art. 5°, inciso LV, da Constituicdo Federal.

Art. 51 ° - Compete a Diretoria Executiva, além das demais atribuicbes estabelecidas neste

Estatuto:

a) Dirigir e administrar a Associagao, atendendo a todas as suas finalidades;

b) Cumprir as disposi¢cdes estatutarias e todos os atos normativos que as complementarem;,

c) Apresentar a Assembleia Geral o relatério de suas atividades referente ao exercicio anterior,
acompanhado da indispensavel prestagéo de contas;

d) Elaborar o orcamento da Associagao;

e) Resolver sobre a admiss@o, readmissao, transferéncia e penalidade a serem aplicadas aos
associados;

f) Pronunciar-se sobre requerimentos, sugestdes e reclamagdes dos associados,

g) Conceder licenga aos seus membros e aos demais associados;

h) Designar, sempre que julgar necessario, representantes da Associagdo para coordenagao de
empresarios, produtores rurais, jovens, marketing, infraestrutura, pais e familiares de
praticantes de equoterapia, juridica, pedagogica, poder publico, direcao de departamentos,
orgdos, servicos comissdes, grupos de trabalho, filiais, execu¢do de trabalhos vinculados e
convénios, acordos, subvengdes e auxilios, podendo as mesmas serem contratadas com
remuneragao pré-fixada pela Diretoria Executiva da Associagao;

i) Designar representantes da Associagao para o cumprimento do estabelecidos no artigo 3°;

j) Decidir sobre o empréstimo ou arrendamento de qualquer bem da Associagdo, desde que haja
interesse da mesma;

k) Criar, instalar, suprimir ou redistribuir, érgéos, servicos ou filiais, comissdes e grupos de
trabalho;

I) Aprovar os nomes das chefias dos 6rgéos e servigos nas letras “h”, “i” e “k” deste artigo, pré
fixando-lhes as respectivas remuneragoes;

m) Autorizar despesas imprevistas, ndo constantes no orgamento, dentro da disponibilidade do ;

pdoo] T DY

caixa;
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n)
0)
P)

Art.

l®)
S

Alterar o valor das contribuicdes dos associados;
Expedir o valor atos normativos;

Elaborar o regimento interno;

Elaborar os regulamentos dos 6rgaos e servigos;
Conferir titulos de associados honorarios e benemeéritos;

Aprovar ou ndo o recebimento subvencdes, doagdes, donativos legados, com ou sem
encargos e assinatura de convénios com entidades publicas ou privadas;

Apresentar parecer sobre proposta de admissédo de associados titular.

52° - Compete ao Presidente:
Executar todos os atos administrativos;

Cumprir e fazer cumprir as disposigdes estatutarias, regulamentares e regimentais, bem como
os atos normativos emanados da Assembleia Geral e da Diretoria Executiva;

Representar a Associagdo em juizo ou fora dele, podendo nomear representantes ou
mandatarios;

Despachar o expediente, convocar e presidir as reunides de Diretoria Executiva, como direito
a voto qualitativo em caso de empate;

Apresentar a Diretoria Executiva, anualmente, conjuntamente com proposta orgamentaria, o
programa de realizagbes a ser executado no exercicio seguinte.

Visar os balancetes apresentados pela Tesouraria dando conhecimento do mesmo a Diretoria
Executiva;

Apresentar a Assembleia Geral, Relatério e Balango Geral do exercicio anterior,
Abrir, rubricar e encerrar os livros da Secretaria e Tesouraria;

Admitir, suspender, contratar, licenciar ou demitir empregados da Associacgao, fixar-lhe os
quadros, salarios, gratificagdes, abonos, fiangas, dilatar ou reduzir os horarios de trabalho fixar
o respectivo regime;

Baixar atos normativos de sua competéncia,
Divulgar os atos normativos e administrativos da Associagao;,

Encaminhar a Assembleia Geral e ao Conselho Fiscal os recursos interpostos as suas
decisodes;

Presidir as conferéncia, reunides e sessdes publicas;

Autorizar as despesas orgamentarias, conceder adiantamentos ou supnmentos ordenar
pagamentos e visar os documentos da Tesouraria;

Licenciar os Diretores;
Escolher e dispensar os representantes da Associagado e chefe dos 6rgéaos e servigos;

Nomear comissdes e grupos de trabalho para estudos de assuntos e execugdo de tarefas
vinculadas as finalidades da Sociedade;

Receber auxilios e subvengoes;
Assinar:

SCE
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I- Com o Secretario, os Diplomas Honorificos e de benemeréncias, as propostas aprovadas,
e as atas das reunides da Diretoria Executiva;

N T ST e T

Il- Com o 1°Tesoureiro, cheques, caugdes, ordens de pagamento e balango;

P Y

lll-Podera ainda, contrair obrigagdes, firmar contratos de locagéo, assinar escrituras sobre |
imoveis, transigir, acordar, renunciar a direitos, dispor do patriménio social ou onera-lo, |
obedecidas as prescrigdes deste Estatuto. !

Art. 53° - Compete ao Vice-Presidente;

a)

b)

C)

Substituir o Presidente nas suas faltas e impedimentos, observadas a ordem de hierarquia
prevista nas alineas “b” a “f" do Art. 46° assumindo definitivamente a presidéncia no caso de
vacancia, conforme disposto no §7° do mesmo artigo;

Coordenar ou dirigir os 6rgaos, servicos ou filiais, bem como as comissdes e grupos de
trabalho que forem deferidas pelo Presidente conformidade com as alineas “h” e “k” do Art. 51
o

Exercer as atividades que forem estabelecidas pelo Regimento Interno da Associagao.

Art. 54° - Compete ao Secretario:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

9)
h)
)
)
k)

Organizar e dirigir todos os servigos da secretaria;
Redigir e assinar correspondéncias, exceto a que competir privativamente ao Presidente;
Redigir, assinar e publicar avisos, convocagoes, editais, instrugdes e circulares;

Expandir e assinar com Presidente, os Diplomas Honorificos e de Benemeréncia e propostas
aprovadas;

Auxiliar o presidente na elaboracdo de Relatério Anual;

Organizar a pauta e a ordem do dia das reuniées da Diretoria Executiva e preceder a leitura
dos expedientes;

Ler, lavrar e assinar com o Presidente as atas das reunides da Diretoria Executiva,
Exercer e manter atualizado o cadastro dos socios;

Zelar pela organizagao dos arquivos da Associagao;

Responsabilizar-se pela guarda e conservagédo do material da secretaria;

Exercer outras atividades que |lhe forem deferidas pelo Regimento Interno da Associacéo e
pela Diretoria Executiva;

Art. 55 ° - Compete ao 1° Tesoureiro;,
a)
b)
c)
d)

Organizar e dirigir todos os movimentos financeiros;

Manter sob sua guarda e responsabilidade os documentos da Tesouraria;
Providenciar o pagamento das contas da Associacéo;

Conferir receitas e despesas da Associagao;

Elaborar a Proposta Orcamentaria Anual;

Zelar para que se mantenha em dia a contabilidade da Associagéo;

@/V@L : Agedwmoﬁwuﬁ;d&“ 16
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g) Emitir recibos em nome da Associagao;

h) Organizar, anualmente, o Balango Geral de'Ativos e Passivos para a devida prestagdo de
contas que acompanhara o Relatorio;

i) Depositar em estabelecimento bancario o dinheiro da Associagao;

j) Assinar com o Presidente, cheques, caugdes, ordens pagamentos, balango e quaisquer outros
documentos de responsabilidade do setor;

k) Passar ao seu sucessor todos os livros e documentos da tesouraria, bem como o saldo em
dinheiro, exigindo a respectiva quitagao;

[) Exercer outras atividades que Ihe forem deferidas pelo Regimento Interno da Associagéo e
pela Diretoria Executiva;

m) Ter sob sua responsabilidade, o inventario atualizado e organizado, dos bens méveis, imoveis
e semoventes da Associagao;

n) Promover a conservagao dos bens sociais.

Art. 56 ° - Compete ao 2° Tesoureiro:
a) Auxiliar o 1° Tesoureiro em seus encargos, substituindo-o em suas faltas e impedimentos;
b) Incumbir-se de servigos de arrecadagao;
c) Organizar as concorréncias e coletas de pregos para a aquisicdo de materiais;
d) Dirigir o almoxarifado;

e) Dirigir outras atividades que lhe forem deferidas pelo Regimento Interno e pela Diretoria
Executiva.

CAPITULO VI
DOS ORGAOS AUXILIARES OU COMPLEMENTARES DA ASSOCIACAO

Art. 57° — A Associagéo podera instituir 6rgdos auxiliares ou complementares, com a finalidade de
apoiar a execucao de agdes, projetos e iniciativas institucionais, conforme deliberagao da Diretoria
Executiva ou da Assembleia Geral, de acordo com a necessidade e a capacidade operacional da
entidade.

§1. °- Os érgaos auxiliares poderao incluir, entre outros, coordenagbes tematicas ou setoriais,
comissdes temporarias, grupos de trabalho, nucleos voluntarios e demais estruturas de apoio, que
funcionarao “quando houver”, com atribuicées e composigdes definidas em regimento interno ou
regulamento especifico.

Art. 58 — Da Coordenacéo Geral - E um 6rgéo auxiliar da Associacéo, de responsabilidade de um
colaborador com vinculo celetista e, preferencialmente, integrante da equipe administrativa. O(a)
Coordenador(a) Geral devera possuir graduagédo e pés-graduagdo em areas correlatas a
administracéo, gestao ou afins, além de, no minimo, dois anos de atuagdo continua na Associagao.

§1. °- Compete a Coordenagéo Geral:

garantindo a integracao entre os setores e o0 alinhamento com o planejamento institucional;

a) Coordenar e supervisionar as atividades administrativas e operacionais da Associa(,:éoE /]
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b) Acompanhar a execugdo dos planos de trabalho, convénios, contratos e projetos, zelando pelo
cumprimento de prazos, metas e exigéncias legais;

c) Apoiar a Diretoria Executiva na elaboragdo e monitoramento do planejamento estratégico, do
orcamento anual e da politica de gestao de pessoas, contribuindo para a tomada de decisées;

d) Articular com a Coordenagéo Técnica, coordenagdes tematicas e demais areas, promovendo
a cooperagao entre as equipes e o funcionamento sistémico da Associagao;

e) Elaborar relatérios gerenciais e prestar informagdes a Diretoria, ao Conselho Fiscal e a
Assembleia Geral, sempre que solicitado, contribuindo com dados para a transparéncia e a
avaliagao institucional;

f) Representar a Associacdo em eventos, reunides, féruns ou redes parceiras, quando
designado, fortalecendo a imagem institucional e os vinculos com a comunidade e com
apoiadores.

§2. °- A Coordenagdo Geral atuara em consonancia com as diretrizes da Diretoria Executiva,
podendo exercer papel estratégico de articulagdo interna e externa, visando a sustentabilidade e
ao fortalecimento institucional da Associagao.

Art. 59° = Da Coordenagé&o Administrativa (quando houver) - A Coordenagao Administrativa € um
orgédo auxiliar da Associagao, exercida por colaborador com vinculo celetista, preferencialmente
com formagao técnica ou superior em areas como administragéo, contabilidade, gestao publica ou
areas correlatas, conforme a necessidade institucional.

§1. °- Compete a Coordenagédo Administrativa:

a) Organizar, executar e supervisionar os processos administrativos da Associagdo, abrangendo
o controle documental, protocolos, arquivos, correspondéncias, contratos e demais registros
institucionais;

b) Apoiar a Diretoria Executiva e a Coordenag¢ao Geral na organizagéo de rotinas administrativas,
elaboragédo de relatérios e cumprimento de exigéncias legais e operacionais;

c) Acompanhar e manter atualizados os cadastros da Associagdo junto a 6rgdos publicos,
conselhos de classe, plataformas de convénios, editais e sistemas de controle institucional,

d) Atuar em conjunto com os setores técnico, financeiro e de pessoal, promovendo a integragédo
de informagdes e contribuindo para a fluidez das atividades internas;

e) Auxiliar na organizagao de reunides, eventos internos e processos de prestagéo de contas,
zelando pela qualidade e regularidade da documentagao administrativa;

f) Zelar pelo patriménio documental, fisico e digital da Associag¢ao, garantindo o armazenamento
seguro e a guarda adequada de informagdes institucionais.

§2. °- A Coordenag&o Administrativa exercera suas fungdes em conformidade com as diretrizes da
Diretoria Executiva, contribuindo diretamente para a eficiéncia, a legalidade e a organizagao
interna da Associagao.

Art. 60° — Da Coordenagdo Técnica — Orgdo comandado por integrante da equipe minima
multiprofissional conforme Alinea “I” do Art. 3° da Lei n® 13.830, de 13 de maio de 2019, que
dispéem sobre a pratica da equoterapia, devendo seu representante ser colaborador com vinculo
celetista e possuir, no minimo, um ano de atuagao continua na Associagao.

L

§1. °- Compete a Coordenacgéo Técnica:
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a) Planejar, organizar, acompanhar e avaliar os programas, projetos e atividades técnicas da
Associacao, assegurando a qualidade dos atendimentos e a conformidade com os principios
da Equoterapia e das normativas profissionais,

b) Promover a articulagdo entre os membros da equipe técnica multiprofissional, garantindo o
alinhamento metodolégico e a interdisciplinaridade das agdes;

c) Auxiliar na elaboragao de protocolos, procedimentos operacionais padrao, fluxos de trabalho,
planos terapéuticos, registros técnicos e demais instrumentos de controle e monitoramento
das atividades especializadas;

d) Apoiar a Diretoria Executiva na definicdo de critérios técnicos para selegéo, capacitagao e
avaliagdo de profissionais da equipe, bem como na superviséo ética e técnica dos servicos
prestados;

e) Representar a equipe técnica junto aos demais 6rgdos da Associagdo, quando solicitado,
zelando pelo cumprimento das diretrizes institucionais e da legislagado vigente;,

f) Contribuir para a atualizagao cientifica e a promogéao de boas praticas dentro da equipe,
incentivando a formagao continuada e a integragao entre os saberes.

§2. °- A Coordenagdo Técnica podera ser exercida individualmente ou em colegiado, conforme
deliberagéo da Diretoria Executiva, devendo sempre preservar a atuagao técnica especializada
em consonancia com os objetivos institucionais da Associagéo.

Art. 61° — Da Coordenagdo de Marketing e Comunicagéo Institucional (quando houver) - Orgéo
auxiliar da Associagao assumido por colaborador da equipe técnica com perfil compativel, voluntario
qualificado, ou profissional terceirizado, conforme disponibilidade técnica e orgamentaria da
Associagao.

$1° - Compete ao Coordenador de Marketing:

a) Planejar, coordenar e executar estratégias de marketing e comunicagao institucional alinhadas
a missao, valores e objetivos da Associacéo;

b) Promover a divulgagéo de agdes, campanhas, projetos e resultados da Associagdo por meio
de canais diversos, como redes sociais, site institucional, midia impressa e digital, imprensa,
radio, TV, carros de som, entre outros;

c) Desenvolver campanhas de sensibilizagdo e engajamento com foco na captagéo de recursos,
mobilizacéo de voluntérios, atragdo de parceiros e fortalecimento da imagem institucional,

d) Coordenar a produgdo e curadoria de conteido multimidia (textos, videos, fotos, podcasts,
artes gréficas etc.), zelando pela identidade e coeréncia da comunicagéo;

e) Gerenciar fornecedores e prestadores de servigos ligados a area de comumcagao publicidade
e marketing; .

f) Monitorar e avaliar os indicadores de desempenho das agdes de comunicagdo, propondo
melhorias e inovagdes continuas;

g) Assegurar que toda comunicagéo institucional esteja em conformidade com os principios
éticos, a legislagéo vigente, as normas de transparéncia e as boas praticas do terceiro setor.

Art. 62° — Da Coordenacgéo de Pais e Familiares dos Beneficiarias (quando houver) - de carater
facultativo, consultivo e voluntario, podendo ser ocupada por familiares de beneficiarios indicados
ou eleitos, conforme cntenos definidos em regimento interno ou del:berag:ao da Diretoria Executlva
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§1. °- Compete a Coordenacéo de Pais e Familiares dos Beneficiarios:

a) Estimular o engajamento das familias nas atividades da Associagao, fortalecendo o vinculo
com sua missao institucional e com os processos terapéuticos desenvolvidos;

b) Sugerir melhorias e colaborar com ag¢des de fortalecimento institucional, por meio de
propostas, feedbacks e participagao voluntaria em atividades de apoio;

c) Contribuir com a mobilizagdo de recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade
local e regional, visando a qualificagcao dos atendimentos, conservagao das estruturas fisicas
e aquisi¢cao de insumos terapéuticos;

d) Apoiar, sempre que possivel, a captacdo de recursos e articulagées com entidades publicas e
privadas para a manutenc¢ao e expansao das a¢des da Associacao;

e) Participar da promogéo de eventos, campanhas e agdes de sustentabilidade institucional e
visibilidade da causa;

f) Favorecer o didlogo entre familiares e equipe técnica, promovendo corresponsabilidade e
compreensao dos planos terapéuticos;

g) Exercer fungdo consultiva junto a Diretoria, podendo participar de reunides ou foruns
deliberativos mediante convite, regimento interno ou convocagéao formal,

h) Acolher novas familias, contribuindo para sua integragdo, partilha de experiéncias e
entendimento sobre o funcionamento terapéutico da Associagao;

i) Apoiar o acompanhamento de compromissos assumidos por parceiros publicos, quando
pertinente, com foco na defesa dos direitos dos beneficiarios;

i) Manter-se informada sobre o funcionamento, projetos e diretrizes da Associa¢do, atuando com
ética, respeito técnico e institucional.

Art. 63° - Da Coordenagao Juridica (quando houver) - Exercida, preferencialmente, por profissional
habilitado e inscrito na OAB, podendo ser voluntario ou contratado, e sua constituicdo sera definida
por deliberagdo da Diretoria Executiva ou regimento interno, conforme necessidade institucional.

a) Prestar assessoria juridica nas areas institucional, civel, tributaria, trabalhista e demais areas
pertinentes, atuando de forma preventiva e contenciosa, com vistas a prote¢do dos interesses
e a garantia da seguranga juridica dos atos e decisGes da Associagéo;

b) Acompanhar, interpretar e orientar os gestores quanto as atualizagbes legais aplicaveis ao
Terceiro Setor, incluindo alteragdes no Estatuto Social, legislagédo trabalhista, Cédigo Civil e
demais normativos correlatos;

c) Monitorar editais de fomento, chamamentos publicos e demais oportunidades de captacéo de
recursos, oferecendo suporte juridico para garantir a regularidade e a conformidade nas
propostas e execugdes de projetos;

d) Representar a Associagdo, quando designado, em audiéncias, reunides, érgdos publicos e
instancias administrativas ou judiciais, zelando pela defesa de seus interesses e pela
conformidade legal de suas agdes;

e) Apoiar a implementagdo e o monitoramento de politicas de integridade, compliance e boas
praticas de governanga, promovendo a ética, a transparéncia e a conformidade legal nas

atividades da Associago. X\

Art. 64 ° - Da Coordenacéo de Projetos e Captagdo de Recursos (quando houver): tem por
finalidade planejar ~desenvolver e acompa ar acdes voltadas a moblllzagao de recursos
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financeiros, materiais e institucionais para a sustentabilidade da Associagédo, bem como fortalecer
a articulag@o com parceiros publicos e privados.

Dt i AILpA AU

§1. °- Compete a esta Coordenagéo:

a) ldentificar, elaborar e submeter projetos e editais técnicos, sociais, esportivos, culturais ou
ambientais a editais, leis de incentivo e programas de financiamento publico e privado;

b) Identificar oportunidades de parcerias e convénios com empresas, fundagdes, Orgéos
governamentais e organismos internacionais;

c) Monitorar prazos, execugao técnica e obrigagdes contratuais de projetos em andamento;

d) Manter atualizados os cadastros da Associagdo em plataformas de captagéo de recursos e
6rgaos publicos pertinentes;

e) Coordenar campanhas e iniciativas de arrecadagéo institucional, doagdes regulares e eventos
beneficentes;

f) Apoiar a Diretoria na elaboragéo de relatérios técnicos, prestagdo de contas e comunicagéo
de resultados a patrocinadores e parceiros;

g) Propor estratégias de visibilidade e fortalecimento institucional vinculadas a sustentabilidade
da Associagao.

§ 2° - A Diretoria podera designar, conforme a demanda e a disponibilidade de profissionais com
perfil técnico e conhecimento do setor publico, um responséavel especifico para o relacionamento
com 6rgéos governamentais e conselhos de politicas publicas, podendo este ser um colaborador
celetista da equipe, um prestador de servigo eventual ou um profissional vinculado por meio de
contrato juridico.

CAPITULO VI
DA CONFORMIDADE, GOVERNANCA E REGULAMENTAGCAO INTERNA

Art. 65° — Da Protecdo de Dados Pessoais - A Associagdo compromete-se a observar e cumprir
integralmente as disposi¢des da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecédo de
Dados Pessoais — LGPD), adotando medidas administrativas, técnicas e organizacionais
necessarias para garantir a privacidade, a seguranga e a protegdo dos dados pessoais de seus
beneficiarios, associados, voluntarios, colaboradores, parceiros e demais pessoas com quem
mantenha relagao institucional.

§1. °- A prote¢do de dados sera ainda mais rigorosa no tratamento de dados pessoais sensiveis,
especialmente de criangas, adolescentes, pessoas com deficiéncia e outros grupos vulneraveis
atendidos ou vinculados a Associagao.

_ §2. °- A Diretoria Executiva podera indicar um Encarregado pelo Tratamento de Dados Pessoais,
f responsavel por atuar como canal de comunicagéo com os titulares dos dados e com a Autoridade
Nacional de Protecdo de Dados (ANPD), nos termos da legislagéo vigente.

Art. 66° — Da Integridade Institucional e Boas Praticas de Governanga - A Associagdo podera
instituir politicas e mecanismos de integridade institucional, governanga, prevencgdo de riscos,
controle interno, cédigo de conduta e demais boas praticas de compliance, visando promover a X‘

ética, a transparéncia, a legalidade e a eficiéncia em sua atuagéo.

§1.°- As diretrizes de integridade poderdo ser detalhadas por meio de regimento interno, cédigo
proprio ou resolugdo da Diretoria Executiva, especialmente quando exigidas por parceiros,

Eumw?fri‘llwmwﬁ__.‘,\;; e MMO&'MQ‘ ebic
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financiadores, convénios, contratos ou editais.

§2.°- A Associagao repudia toda forma de corrupgéo, suborno ou fraude, comprometendo-se a
adotar praticas de integridade e prevengdo de conflitos de interesse, devendo seus dirigentes,
colaboradores, prestadores de servigo e representantes atuarem com ética, legalidade e lealdade
institucional em todas as suas relagdes e processos.

Art. 67° — Do Regimento Interno - A Associagdo podera aprovar e alterar Regimento Interno préoprio,
de forma complementar ao presente Estatuto Social, com o objetivo de regulamentar o
funcionamento interno das atividades, atribuicdes de coordenagdes, procedimentos operacionais,
rotinas administrativas, estrutura organizacional, direitos e deveres dos associados, bem como
demais aspectos que demandem detalhamento técnico ou pratico.

§1. °- O Regimento Interno seré aprovado por deliberagcdo da Assembleia Geral ou da Diretoria
Executiva, conforme definido neste Estatuto, e sua vigéncia sera imediata apés a publicagdo em
documento fisico ou eletronico acessivel aos associados.

TiTULO V
DAS ELEICOES

Art. 68° - As eleicbes da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal obedecerdo as seguintes
prescrigoes:

a) As chapas dos candidatos deverdo ser apresentadas para registro por, no minimo, dez
associados com direito a voto e com cinco dias de antecedéncia pelo menos;

b) Né&o terdo direito a voto e ndo poderéo ser votados os associados que forem admitidos nos
trinta dias anteriores a realizagao das eleigoes;

c) As impugnagdes contra o registro poderéo ser apresentadas até trés dias antes da eleicéo, e
julgadas, como matéria preliminar, pela Assembleia Geral;

d) Serao realizadas em sessdo da Assembleia Geral especificamente para esta finalidade;
e) Todos os cargos serao reelegiveis.

Art. 69° — Terdo direito a voto os eleitores associados efetivos que assinarem o livro de presenca
até o momento do inicio da votagao;

§1°- A chamada dos votantes far-se-a pela ordem da assinatura no livro de presenca;

§2°- O votante colocara sobrecarta com a chapa escolhida em urna indevassavel, assinando
previamente a folha de votagéo;

§3°- A segunda e Ultima chamada dos votantes far-se-a quando o ultimo associado que tiver
assinado a lista de presenca houver votado;

§4°- Em havendo “Chapa Unica” a eleigéo podera ser por aclamagao.

Art. 70° - Encerrada a votagao, o presidente da Assembleia abrird a urna, conferira com os mesarios
o numero de sobrecartas com o nimero de votantes que assinarem a folha de cotagéo e ordenara

a contagem dos votos.
§1°- A eleicao sera valida:
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a) Nos casos do numero de votos coincidir com 0 numero de votantegg

b) No caso do numero de votos ser inferior ou superior ao numero de votantes e a diferenga nao
influir no resultado do pleito.

§2°- Serdo anulados os votos:
a) Das cédulas incluidas em sobrecarta néao rubricadas pelo presidente da mesa;
b) Em cédulas que permitam a identificacdo do votante;

§3. °- No caso de a sobrecarta conter duas ou mais cédulas iguais computar-se-a apenas um voto.
Se contiver cédulas diferentes sera anulado.

Art. 71° - O Presidente da mesa proclamara o resultado e em seguida declarara empossados 0s
eleitos.

Art. 72° - Havendo empate sera convocada nova eleicdo para até sessenta dias apos,
considerando-se prorrogados, até a data das novas elei¢des, o mandato da Diretoria Executiva que
estiver em exercicio. '

TiTULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 73° - Para maior desenvolvimento de suas atividades e perfeita integragédo e coordenacao de
seus servicos a Associagao podera criar servigos de diregdo e execugdo em toda area Municipal
de Itaberai.

§1. °- Os bens patrimoniais da Associagéo néo poderdo ser onerados, permutados sem autorizagao
da Assembleia Geral dos sécios convocados especialmente para esse fim,

§2. °- Os Servicos e filiais previstos no caput deste artigo serdo subordinados diretamente a
Diretoria Executiva.

Art. 74° - As Disposi¢des deste Estatuto serdo complementadas pelo Regulamento e Regimento
interno e Atos Normativos.

§1. °- Os Atos Normativos a que alude o artigo seréo os seguintes:
a) Decisdo: da Assembleia Geral;
b) Resolugdes: da Diretoria Executiva,
c) Pareceres: da Diretoria Executiva;
d) Portarias: da Presidéncia da Associagao
e) Determinagdes: dos Diretores;
f) Ordens de Servigos: dos Coordenadores.

Art. 75° - Fica o presidente da Associagéo investido de poderes especiais para, em nome desta,
celebrar acordos, convénios ou contratos com pessoas juridicas ou direito publico ou, ainda de

direito privado. _
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§1. °- O presidente, no caso da falta do vice-presidente, podera designar Procurador ou
Representante para, em nome da Associagdo, executar os Servigos vinculados aos acordos,
convénios ou contratos objetos deste artigo;

§2. °- O presente Estatuto podera ser reformado no todo ou em parte em qualquer tempo, e
aprovada por decisdo em 2/3 (dois tergcos) dos socios em Assembleia Geral especialmente
convocada para esse fim, entrara em vigor na data de seu registro em cartério.

§3. °- Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria Executiva e
referendados pela Assembleia Geral.

= 4-‘1—"ﬂfJMﬂ\‘-r.—%r-p%%WMaM

TITULO VI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 76° - O presente Estatuto entra em vigor imediatamente apés a sua aprovagéo em registro
junto ao Cartorio de Registro Publico e Titulos e Documentos, revogando-se as disposi¢coes em
contrario.

Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 31 de julho, de 2025.
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Juliano Maia Lopes Mendanha Carolina de Souza Lima Frozza
CPF: 692.175.991-15 CPF: 038.855.231-08
Presidente Vice-Presidente

MM&MM Q&d@u& : C;(?mé ’@DE(HO -{éd/} ;‘gﬁm

7
Rosane da Silva Rocha Cilene Pedro Pontes Silva
CPF: 042.208.371-24 CPF: 853.316.001-15
Secretaria 12 Tesoureira

Carlos Elias da Silva
OAB 30590-GO
Advogado
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